MESLEKi EGiTiM VE OGRETIMDE OGRENICi VE PERSONEL HAREKETLILiGi

Bu eylem, mesleki egitim ve 6gretim (MEQ) saglayicilarini ve Mesleki Egitim ve Ogretim alaninda faaliyet gsteren ve Mesleki
Egitim 6grencileri ve personeli icin 6grenme hareketliligi faaliyetleri diizenlemek isteyen diger kuruluslari desteklemektedir.

Personel icin isbasl gozlem ve mesleki gelisim kurslari, stajyerlik ve uzun dénemli yerlestirmeler (ErasmusPro), davetli
uzmanlar ve asagida agiklanan diger faaliyetler dahil olmak lzere ¢esitli faaliyetler desteklenmektedir.

Katihmci kuruluglar, faaliyetleri araciligiyla kapsayicilik ve gesitlilik, ¢evresel siirdiiriilebilirlik, dijital egitimin yani sira sivil
sorumluluk ve katilimi aktif olarak tesvik etmelidir: Program tarafindan bu amaglar igin saglanan 6zel finansman firsatlarini
kullanarak, katihmcilari arasinda farkindalik yaratarak, en iyi uygulamalar paylasarak ve faaliyetleri icin uygun tasarimi
secerek.

PROJENIN AMAGLARI

Erasmus+ tarafindan finanse edilen hareketlilik faaliyetlerinin amaci, bireylere 6grenme firsatlari saglamak ve mesleki egitim
ve O0gretim saglayicilarinin ve mesleki egitim ve 6gretimde aktif olan diger kuruluslarin uluslararasilasmasini ve kurumsal
gelisimini desteklemektir. Eylem, mesleki egitim ve égretime iliskin Konsey Tavsiye Karari'nin ve Osnabriick Deklarasyonu®’
ile Avrupa Beceriler Giindemi'nin’® uygulanmasini destekleyecektir. Ayni zamanda Avrupa Egitim Alani'nin olusturulmasina
da katki saglayacaktir. Ozellikle, bu eylemin hedefleri sunlardir:

Avrupa'da temel ve siirekli mesleki egitim ve 6gretimin (IVET ve CVET) kalitesini artirmak igin:

e Ozellikle dil 5grenimi ve dijital beceriler olmak iizere temel yeterliliklerin ve capraz becerilerin giiclendirilmesi

e Mevcut ve gelecekteki isglicli piyasasinda ihtiya¢ duyulan ise 6zgi becerilerin gelistirilmesini desteklemek

e Eniyi uygulamalari paylasmak ve yeni ve yenilikci pedagojik yontem ve teknolojilerin kullanimini tesvik etmek ve
Mesleki Egitim ve Ogretimdeki 6gretmenlerin, egitmenlerin, mentorlarin ve diger personelin mesleki gelisimini
desteklemek

e  Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicilarinin yiiksek kaliteli hareketlilik projeleri yiiriitme kapasitelerini ve
uluslararasilagsma stratejilerini gelistirirken kaliteli ortakliklar kurma yeteneklerini gelistirmek

o Hareketliligi IVET ve CVET'teki herhangi bir 6grenci icin gercekgi bir olasilik haline getirmek ve kalitesini ve etkisini
artirmak icin Mesleki Egitim ve Ogretim dgrencileri icin ortalama hareketlilik stiresini artirmak

e  Yurtdisindaki hareketlilik donemlerinin 6grenme ciktilarinin kalitesini, seffafligini ve taninmasini, 6zellikle Avrupa
arag ve enstrumanlarini kullanarak, tesvik etmek.

Ogretme ve 6grenmenin Avrupa boyutunu giiglendirmek igin:

e kapsayicilik ve gesitlilik, hosgorii ve demokratik katim degerlerini tesvik etmek;
e  Ortak Avrupa mirasi ve gesitliligi hakkinda bilgiyi tesvik etmek;
e Avrupa capinda profesyonel aglarin gelistiriimesini desteklemek.

ERASMUS+ HAREKETLILIK FIRSATLARINA NASIL ERISiLIR?

Mesleki egitim saglayicilari ve mesleki egitim ve 6gretimde faaliyet gosteren diger kuruluslar finansman icin iki sekilde
basvurabilirler:

o  Ogrencilerin ve personelin hareketliligi icin kisa donemli projeler - bu projeler, basvuru sahiplerine alti ila on sekiz
aylik bir stire boyunca cesitli hareketlilik faaliyetleri diizenleme firsati sunar. Kisa dénemli projeler en iyi secimdir

69 https://www.cedefop.europa.eu/files/osnabrueck declaration eu2020.pdf
70 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1223
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Erasmus+'a ilk kez basvuran veya sinirli sayida etkinlik diizenlemek isteyen kuruluslar icin; veya

o  Ogrencilerin ve personelin hareketliligi icin akredite projeler - bu projeler sadece mesleki egitim ve dgretim alaninda
Erasmus akreditasyonuna sahip kuruluslara agiktir. Bu 6zel finansman kolu, akredite kuruluslarin Erasmus Planlarinin
kademeli olarak uygulanmasina katkida bulunan hareketlilik faaliyetleri icin dizenli olarak fon almalarini saglar.
Erasmus akreditasyonlari, duzenli olarak hareketlilik faaliyetleri dizenlemek isteyen tiim kuruluslara agiktir.
Akreditasyon basvurusunda bulunmak icin Programda 6nceki deneyim gerekli degildir. Bu firsat hakkinda daha fazla
bilgi edinmek igin litfen bu kilavuzun yetiskin egitimi, mesleki egitim ve 6gretim ve okul egitimi alanlarinda Erasmus
akreditasyonu ile ilgili bolimund okuyun.

Buna ek olarak, kuruluslar asagidaki yollarla basvuruda bulunmadan Programa katilabilirler:

e Ulkelerinde akredite bir konsorsiyum koordinatorii tarafindan ydnetilen ve konsorsiyumlarina yeni tiyeler kabul eden
mevcut bir Erasmus+ hareketlilik konsorsiyumuna katilmak; veya

e Bagska bir iilkeden katilimcilara ev sahipligi yapmak: Herhangi bir kurulus, yurtdisindaki bir ortak kurulustan gelen
ogrenciler veya personel icin ev sahibi olabilir. Ev sahibi kurulus olmak degerli bir deneyimdir ve basvurmadan 6nce
Program hakkinda daha fazla bilgi edinmenin iyi bir yoludur.

Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicilari, EPALE ve eTwinning gibi Avrupa cevrimigi platformlarina katiimaya tesvik
edilmektedir. EPALE, blog yazilari, forumlari ve is Ortagi Arama araci araciligyla Avrupa'nin dért bir yanindaki meslektaslariyla
baglanti kurma ve onlardan bir seyler 6grenme firsati sunar; uygulama Topluluklari olusturmaya, 6grenme materyalleri
bulmaya ve etkinliklere katiimaya olanak tanir. Ayrica, Mesleki Egitim ve Ogretim dgretmenleri, egitmenler ve sirket ici
egitmenlerin isbirligi yapmalari ve Avrupa girisimleri hakkinda bilgi almalari icin bir alan olan Avrupa Mesleki Egitim ve Ogretim
Uygulayicilart Toplulugu'na (https://epale.ec.europa.eu/en/practitioners-in-vet) sahiptir. eTwinning, Erasmus+ tarafindan
finanse edilen ve glivenli bir platformda barindirilan ve eTwinning ulusal destek kurulusu tarafindan incelenen 6gretmenler
ve okul personeli tarafindan erisilebilen gevrimici bir topluluktur. eTwinning, Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicilarinin ortak
sanal siniflar kurmasina ve diger Mesleki Egitim saglayicilari ve diger ortak kuruluslarla (yani ev sahibi sirketler) projeler
ylritmesine olanak tanir, 6gretmenlerin ve egitmenlerin meslektaslariyla tartismasina ve fikir alisverisinde bulunmasina ve
cesitli mesleki gelisim firsatlarina katilmasina olanak tanir. eTwinning, gelecekteki projeler icin ortaklar bulmak icin de
muikemmel bir ortamdir.

PROJE OLUSTURMA

Basvuru sahibi kurulus, Ana Eylem 1 projesinde kilit aktordlir. Basvuru sahibi kurulus basvuruyu hazirlar ve sunar, hibe
sozlesmesini imzalar, hareketlilik faaliyetlerini uygular ve Ulusal Ajansa rapor verir. Hem kisa donemli projeler hem de Erasmus
akreditasyonlari igin basvuru siireci, basvuran kurulusun (veya konsorsiyumunun) ihtiyaglarina ve planlarina odaklanir.

Bir hareketlilik projesindeki hareketlilik faaliyetleri giden veya gelen olabilir. Mevcut faaliyet tirlerinin cogu giden hareketlilik
faaliyetleridir. Bu, basvuran kurulusun bir gonderen kurulus olarak hareket edecegi anlamina gelir: katiimcilari sececek ve
onlari yurtdisindaki bir ev sahibi kurulusa génderecektir. Buna ek olarak, basvuran kuruluslarin kuruluslarina egitim veren
uzmanlari veya Ogretmenleri ve egitimcileri davet etmelerine olanak taniyan 6zel gelen faaliyet tlrleri vardir. Gelen
faaliyetlerin amaci, iki yonli degisimler yaratmak degil, daha ziyade basvuran kurulusun gelistirilmesine ve
uluslararasilastirilmasina yardimci olabilecek kisileri getirmektir.

Bu Eylem kapsaminda desteklenen tiim faaliyetlerin uygulanmasi Erasmus kalite standartlarina uygun olmalidir’. Erasmus
kalite standartlari, katihmcilarin se¢imi ve hazirlanmasi, 6grenme kazanimlarinin tanimlanmasi, degerlendirilmesi ve
taninmasi, proje sonuglarinin paylasiimasi vb. gibi proje gorevleri icin somut uygulama uygulamalarini kapsar.

7LErasmus kalite standardi: www.erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
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Dil 6grenimi her hareketlilik projesinin énemli bir pargasidir: yararlanici kuruluslar, hareketlilik faaliyetleri 6éncesinde ve
sirasinda katihmcilarina dil 6grenme destegi saglamalidir. Bu amagla Erasmus+, licretsiz ve tiim Erasmus+ katilimcilarinin
kullanimina acik olan Cevrimici Dil Destegi platformuna fon saglamaktadir.

Hareketlilik faaliyetleriniz igin nasil ortak bulabilirsiniz?

Erasmus+, hareketlilik faaliyetleriniz icin ortak bulmaniz icin ¢esitli araglar ve firsatlar sunar:

e Avrupa Okul Egitimi Platformu (ESEP), Mesleki Egitim ve Ogretim ve okul egitimi kuruluslari igin ¢evrimici bir ortak
bulma araci sunmaktadir. Platforma kaydolarak, is ortagi bulma duyurulari yayinlayabilir ve diger kuruluslar
tarafindan yapilan duyurular arasinda arama yapabilirsiniz:
www.school-education.ec.europa.eu/en/connect/partner-search

e Egitim ve isbirligi Faaliyetleri, Erasmus+ Ulusal Ajanslari tarafindan diizenli olarak diizenlenmektedir. Bunlar,
Erasmus+ basvuru sahipleri ve yararlanicilar igin iletisim seminerleri, ¢evrimici etkinlikler ve diger ortak bulma
firsatlarini icerir. TCA'lar hakkinda bilgi, ilgili Ulusal Ajans web sitelerinde ve SALTO Egitim ve Ogretim TCA Kaynak
Merkezi web sitesinde mevcuttur: www.salto-et.net/

e Erasmus+ Proje Sonuglari Platformu, tim akredite kuruluslarin ve onaylanmis projelerin aranmasina izin verir:
www.erasmus-plus.ec.europa.eu/projects

Yatay boyutlar
Tim hareketlilik projeleri, tiim Erasmus+ programi icin ortak olan asagidaki boyutlari entegre etmelidir:
Kapsayicilik ve cgesitlilik

Erasmus kalite standartlarina uygun olarak, Programdan destek alan kuruluslar, her kokenden katilimcilara kapsayici ve
esitlikgi bir sekilde hareketlilik firsatlari sunduklarindan emin olmalidir. Proje faaliyetlerinde yer alacak 6grencilerin se¢ciminde,
katilimcilarin motivasyon, liyakat gibi temel faktorlerin yani sira kisisel gelisim ve 6grenme ihtiyaglari da dikkate alinmahdir.
Benzer sekilde, personel katilimcilarinin segimi, mesleki gelisimlerinin faydalarinin kurulustaki tiim 6grenciler icin mevcut
olmasini saglamalidir.

Hareketlilik faaliyetlerinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve takibi boyunca, génderen ve ev sahibi kuruluslar, her bir katihmci igin
maksimum fayda ve etkiyi saglamak igin katilimcilari kilit kararlara dahil etmelidir.

Egitim ve 6gretim saglayan yararlanicilar ve diger katilimci kuruluslar, 6rnegin akademik takvimlerinde hareketlilik pencereleri
olusturarak ve geri dénen katilimcilar icin standart yeniden entegrasyon adimlarini tanimlayarak, hareketlilik firsatlarini aktif
olarak yaratmaya ve kolaylastirmaya tesvik edilir.

Cevresel agidan siirdiiriilebilir ve sorumlu uygulamalar

Erasmus kalite standartlarina uygun olarak, Programdan destek alan kuruluslar, katiimcilari arasinda cevresel agidan
surdardlebilir ve sorumlu davraniglari tesvik etmeli ve hareketlilik faaliyetlerinin ¢evresel ayak izini azaltmak veya telafi etmek
icin harekete gegmenin dnemi konusunda farkindalik yaratmahdir. Bu ilkeler, 6zellikle strdrilebilir seyahat araclarini tesvik
etmek icin Program tarafindan saglanan 6zel finansman destegi kullanilarak, tim Program faaliyetlerinin hazirlanmasina ve
uygulanmasina yansitilmalidir. Egitim ve 6gretim saglayan kuruluslar, bu ilkeleri glinliik islerine entegre etmeli ve 6grencileri
ve personeli arasinda aktif olarak bir zihniyet ve davranis degisikligini tesvik etmelidir.

Egitim ve 6gretimde dijital doniisiim

Erasmus kalite standartlarina uygun olarak, Program tim katilimci kuruluslarin fiziksel aktivitelerini tamamlamak, ortak
kuruluslar arasindaki is birligini gelistirmek, 6grenme ve Ogretimlerinin kalitesini ve kapsayiciligini iyilestirmek ve dijital
becerilerini daha da gelistirmek icin dijital araglarin ve 6grenme yontemlerinin kullanimini dahil etmelerini destekler.
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Mesleki Egitim ve Ogretim kurumlari ayrica, Mesleki Egitim ve Ogretim 6grencileri ve yeni mezunlar icin Dijital Firsat Stajlari
da dahil olmak Uzere, ilgili dijital becerileri edinme ve daha da gelistirme firsatlari hakkinda 6grencileri arasinda farkindalik
yaratmalidir’2. Buna ek olarak, personel katilimcilari Dijital Firsat Stajlarindan yararlanabilir: dijital beceriler edinmelerine ve
dijital araglarin yardimiyla egitim, 6gretme ve diger gorevleri tamamlama kapasitelerini gelistirmelerine olanak taniyan
hareketlilik faaliyetleri. Bu tir faaliyetler, mevcut personel hareketliligi formatlarindan herhangi biri ile organize edilebilir.

Demokratik hayata katilim

Program, katihmcilarin aktif vatandashgin ve demokratik hayata katiimin faydalarini kesfetmelerine yardimci olmayi
amaclamaktadir. Desteklenen hareketlilik faaliyetleri, sivil toplumun farkli alanlarinda katilimci becerilerin yani sira sosyal ve
kilturlerarasi yeterliliklerin, elestirel diisinmenin ve medya okuryazarliginin gelistirilmesini gliglendirmelidir. Mimkin olan
her yerde, projeler 6rgiin veya yaygin 6grenme etkinlikleri yoluyla demokratik yasama, sosyal ve sivil katihma katilim igin
firsatlar sunmalidir. Ayrica, katilimcilarin Avrupa Birligi ve demokratik ilkelere saygi, insan onuru, birlik ve cesitlilik,
kiltlrlerarasi diyalog ve Avrupa'nin sosyal, kiltiirel ve tarihi mirasi dahil olmak lizere ortak Avrupa degerleri hakkindaki
anlayislarini gelistirmelidirler.

FAALIYETLER

Bu bolim, kisa siireli projeler kapsaminda ve akredite projelerde Erasmus+ tarafindan finanse edilebilecek faaliyet tiirlerini
sunmaktadir.

Tim hareketlilik faaliyetleri su sekilde olmalidir:

e Ogrenme aktiviteleri: katilimcilarin yeni bilgi, beceri, yeterlilik ve tutumlari gelistirmeleri veya kazanmalari igin
tasarlanmustir;

e  Ulusoétesi: karsilikli degisim ve 6grenme amaciyla farkli Glkelerden insanlar arasindaki etkilesimleri iceren;

e Yapilandirilmis: net bir metodolojiye, 6grenme programina ve planli 6grenme ciktilarina sahip olmak;

e  Stratejik: daha genis bir proje hedefleri kiimesine katkida bulunmak.

Herhangi bir faaliyet icin, daha az firsata sahip katilimcilara, resit olmayanlara veya gdzetim gerektiren genc yetiskinlere eslik
eden kisiler icin ek mali destek saglanabilir. Refakatgiler, faaliyet stiresinin tamami veya bir kismi icin desteklenebilir.

PERSONEL HAREKETLILIGi

= [sbasi gézlem (2 ila 60 giin)
= (gretim veya egitim gorevleri (2 ila 365 giin)
= Kurslar ve egitim (2 ila 10 gin)

Uygun faaliyetler
ve v Fiziksel hareketlilige ek olarak, tiim personel hareketliligi faaliyetleri sanal 6grenme faaliyetleri

ile harmanlanabilir. Yukarida belirtilen minimum ve maksimum sireler fiziksel hareketlilik
bileseni icin gecerlidir.

72. Herhangi bir Mesleki Egitim ve Ogretim 6grenci hareketliligi, kursiyer tarafindan asagidaki faaliyetlerden biri veya daha fazlasi
uygulandiginda "Dijital Firsat Staji" olarak kabul edilecektir: dijital pazarlama (6rnegin sosyal medya yonetimi, web analitigi); dijital grafiksel,
mekanik veya mimari tasarim; uygulamalarin, yazilimlarin, komut dosyalarinin veya web sitelerinin gelistirilmesi; BT sistemlerinin ve
aglarinin kurulumu, bakimi ve yoénetimi; siber guvenlik; veri analitigi, madencilik ve goérsellestirme; Robotlarin ve yapay zeka
uygulamalarinin programlanmasi ve egitimi. Genel musteri destegi, siparis karsilama, veri girisi veya ofis gorevleri bu kategoride
degerlendirilmez.

84



Uygulanan faaliyetler asagidaki niteliksel gereklilikleri karsilamalidir:

isbasi gézlem: Katimcilar, ev sahibi kurulustaki giinliik calismalarinda akranlari, uzmanlar
veya diger uygulayicilarla gézlem ve etkilesim yoluyla yeni uygulamalar 6grenmek ve yeni
fikirler toplamak amaciyla baska bir tlkedeki bir ev sahibi kurulusta bir siire gegirebilirler.

Ogretim veya egitim gorevleri: Katilimcilar, gdrevlerini tamamlayarak ve akranlariyla degis
tokus yaparak 6grenmenin bir yolu olarak, baska bir tilkedeki ev sahibi kurulustaki 6grencilere
ogretmek veya egitim vermek icin bir siire harcayabilirler.

Kurslar ve egitim: Katilimcilar, énceden tanimlanmis bir 6grenme programina ve 6grenme
ciktilarina dayali olarak nitelikli profesyoneller tarafindan saglanan yapilandirilmis bir kurstan
veya benzer bir egitimden yararlanabilirler.

'Kurslar ve egitimler' icin toplam hibe, verilen proje hibesinin en fazla %50'si ile sinirli olacaktir.
istisna olarak, hibe verilen toplam hibe miktari 40.000 Avro'ya kadar olan projeler icin bu limit
20.000 Avro olarak belirlenecektir.

Ayni gonderen kurulustan en fazla g kisi ve ayni hareketlilik konsorsiyumundan en fazla on
kisi ayni kursa birlikte katilmak icin fon alabilir. Her kisi bir proje basina sadece bir derse
katilabilir.

Egitim, ornegin farkh Glkelerden katilimcilar arasinda 6grenme etkilesimini tesvik ederek veya
ev sahibi ilkeden Mesleki Egitim ve Ogretim personelinin yurtdisindan gelen meslektaslariyla
etkilesim kurmak ve uygulamalarini onlara gostermek igin glgli katilimi gibi ulusotesi
uygulama transferinin diger unsurlarini entegre ederek agik bir ulusétesi bilesen icermelidir.

Kurslarin ve egitimin igerigi, katilimci personelin mesleki becerileri ve projenin veya
akreditasyonun hedefleri ile ilgili olmalidir.

Ornegin, desteklenen faaliyetler arasinda kamu kurumlari veya géniilli kuruluslar tarafindan
diizenlenen kurslar ve egitimler, farkli tlkelerdeki kuruluslar arasinda uygulama degisiminin bir
parcasi olarak dizenlenen faaliyetler ve ayrica ticari olarak mevcut kurslar ve egitimler yer
alabilir. Dersleri, konusmalari veya kitlesel konferanslari dinlemek gibi tamamen pasif
faaliyetler desteklenmez. Konferanslar ve benzer baslkl etkinlikler, yalnizca katiimcilarin
zamanlarinin  ¢ogunu yapilandiriimis egitim, atdlye c¢alismalari, pratik alistirmalar,
meslektaslari ile uygulama alisverisi veya diger aktif 6grenme bicimlerinde gegirmeleri
durumunda finansman igin distnlebilir.

Basvuru sahipleri, tim kurs saglayicilarin Erasmus + programindan tamamen bagimsiz
oldugunu ve serbest bir piyasada hizmet saglayici olarak hareket ettigini bilmelidir. Bu nedenle,
kurslarin ve egitimlerin seg¢imi, yararlanici kurulusun sorumlulugundadir. Basvuru sahiplerine
secimlerinde rehberlik etmek igin asagidaki kalite standartlari mevcuttur:
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/quality-standards-key-action-1

Uygun katilimcilar

Uygun katihmcilar arasinda 6gretmenler, egitmenler ve temel mesleki egitim ve 6gretimde
(iVET) ve sirekli mesleki egitim ve 6gretimde (cVET) ¢alisan diger tim 6gretim disi uzmanlar
ve personel yer alir.

Uygun olan 6gretim disi personel, Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicilarinda (y&netim
personeli, uluslararasi hareketlilik gorevlileri, Erasmus + koordinatorleri vb. olarak) ilk ve
devam eden Mesleki Egitim ve Ogretimde calisan personeli igerir.
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veya mesleki egitim ve ogretimde aktif olan diger kuruluslarda (6rnegin, yerel ortak
sirketlerdeki egitmenler, danismanlar, Erasmus+ koordinatérleri, mesleki egitim ve
o6gretimden sorumlu politika koordinatorleri vb.).

Katilimcilar, gonderen kurulusta calisiyor olmali veya kurulusun temel faaliyetlerinin
uygulanmasina yardimci olmak icin génderen kurulusla diizenli olarak calisiyor olmalidir
(6rnegin, dis ve sirket ici egitmenler, uzmanlar, génulliler, yénetim kurulu tyeleri, mifettisler
vb.).

Her durumda, katilimciyr génderen kurulusa baglayan gorevler, Ulusal Ajansin bu baglantiy
dogrulamasina izin verecek sekilde belgelenmelidir (6rnegin, bir is veya gonulltlik sozlesmesi,
gorev tanimi veya benzer bir belge ile). Ulusal Ajanslar, kendi ulusal baglamlarinda kabul
edilebilir calisma iliskilerinin ve destekleyici belgelerin ne oldugu konusunda seffaf ve tutarli
bir uygulama olusturmalidir.

Yurt disindan uzaktan galisan personel, ¢calistiklari ilkedeki faaliyetlerde gorev alamazlar.

Faaliyetler yurt disinda, bir AB Uye Devletinde veya Programla iliskili ticlincii bir tilkede
gerceklestiriimelidir. Faaliyetler, ev sahibi kurulusun vyasal olarak kuruldugu (lkede
gerceklestiriimelidir. Her bir hareketlilik faaliyeti sadece bir iilkede gerceklestirilebilir’>.

kazanimlarinin
belgelendirilmesi

Uygun yerler Buna ek olarak, Erasmus akreditasyonuna sahip kuruluslar, katilimcilari Programla iliskili
olmayan Ugincu Ulkelerde (Bolim A: Uygun tlkeler'de belirtildigi gibi 1 ila 3 ve 5 ila 14
arasindaki bolgeler) isbasi gozlem, 6gretim veya egitim gorevlerine génderebilirler.

Not: Belarus ve Rusya'ya hareketlilikler uygun degildir.

Ogrenme kazanimlarinin belgelendirilmesi icin gereklilikler Erasmus kalite standartlarinda
belirlenir ve proje hibe s6zlesmesinde daha ayrintili olarak aciklanir.

Hareketlilik faaliyetinden dnce, génderen kurulus, ev sahibi kurulus ve katihmci, katiimcinin

s beklenen 6grenme kazanimlarini belirten bir 6grenim anlasmasi (veya benzer bir belge)

Ogrenme

Gizerinde anlasmalidir. Kurslar ve egitim igin, bir 6grenim anlasmasi yerine bir kurs programi
kullanilabilir.

Faaliyetten sonra, katilimcinin elde ettigi 6grenme kazanimlari bir Europass Hareketlilik belgesi
veya benzeri bir belge dlzenlenerek taninmalidir. Yararlanici kurulus, faaliyetin
tamamlandiginin kaniti olarak diizenlenen belgenin bir kopyasini saklamalidir.

OGRENCI HAREKETLILIGI

Uygun faaliyetler

*  Mesleki Egitim ve Ogretim becerileri yarismalarina katilim (1 ila 10 giin)

= Mesleki Egitim ve Ogretim dgrencilerinin grup hareketliligi (2 ila 30 giin, grup basina en az
iki Mesleki Egitim ve Ogretim 6grencisi)

*=  Mesleki Egitim ve Ogretim dgrencilerinin kisa siireli 8grenme hareketliligi (10 ila 89 giin)

= Mesleki Egitim ve Ogretim Ogrenicilerinin Uzun Siireli Ogrenim Hareketliligi (ErasmusPro)
(90 ila 365 giin)

73 Faaliyetle ilgili oldugu durumlarda kisa sinir 6tesi seyahatlere izin verilir, ancak hibe hesaplamasi agisindan bu, yerlesim yeri tilkesinin
degismesi olarak kabul edilmeyecektir. Ardisik faaliyetler farkli tlkelerde diizenleniyorsa, her bir faaliyet kendi basina ilgili tim uygunluk

kriterlerini karsilamalidir.
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Fiziksel hareketlilige ek olarak, tiim 6grenen hareketliligi etkinlikleri sanal 6grenme etkinlikleri
ile harmanlanabilir. Yukarida belirtilen minimum ve maksimum sireler fiziksel hareketlilik
bileseni icin gegerlidir.

Uygulanan faaliyetler asagidaki niteliksel gereklilikleri karsilamalidir:

Mesleki Egitim ve Ogretim beceri yarismalarina katiim: Mesleki Egitim ve Ogretim
dgrencileri, Mesleki Egitim ve Ogretim 6grencileri, Mesleki Egitim ve Ogretim alanindaki
deneyim, bilgi birikimi ve teknolojik yeniliklerin tanitimi, taninmasi ve degisimi igin becerilerin
rekabetci bir sekilde gosterilmesinin merkezde oldugu uluslararasi sektérel etkinliklere
katilabilirler. Etkinlik sirasinda 6grencilere eslik eden personel, mentorlar veya uzmanlar igin
de finansman saglanir.

Mesleki Egitim ve Ogretim 6grencilerinin grup hareketliligi: Gonderen kurulustan bir grup
dgrenci, yurtdisindaki ortak bir Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicisinda akranlariyla birlikte
0grenmeye zaman ayirabilir. Gonderen kurulus, 6grenme faaliyetlerini ev sahibi tilkedeki bir
ortak Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicisi ile isbirligi icinde tasarlamalidir’®>. Génderen
kurulustan 6gretmenler, egitmenler veya diger nitelikli egitim personeli, faaliyetin tim siresi
boyunca égrencilere eslik etmeli ve 6grenme siireglerine rehberlik etmelidir. ihtiyag duyulmasi
halinde, refakatci personele destek olmak icin diger yetiskinler de refakat¢i olarak hareket
edebilir 7®.

Mesleki Egitim ve Ogretim dgrencilerinin kisa siireli 6grenme hareketliligi: Mesleki Egitim ve
Ogretim dgrencileri, bir ortak Mesleki Egitim saglayicisinda, bir sirkette veya Mesleki Egitim ve
Ogretim alaninda veya isgiicli piyasasinda faaliyet gésteren baska bir kurulusta yurtdisinda bir
siire dgrenebilirler. Ogrenme dénemi, giiclii bir is temelli bilesen icermeli ve her katilimar igin
bireysel bir 6grenme programi tanimlanmalidir. Daha az firsata sahip katihmcilar igin,
gerekcelendirildigi takdirde hareketlilik en az 2 gilin slireyle organize edilebilir.

Mesleki Egitim ve Ogretim 6grencilerinin uzun siireli 6grenme hareketliligi (ErasmusPro):
Mesleki Egitim ve Ogretim 6grencileri, ortak bir Mesleki Egitim saglayicisinda, bir sirkette veya
Mesleki Egitim veya Ogretim alaninda veya isgiicli piyasasinda faaliyet gdsteren baska bir
kurulusta yurtdisinda daha uzun bir siire gegirebilirler. Ogrenme dénemi, giiclii bir is temelli
bilesen icermeli ve her katilimci igin bireysel bir 6grenme programi tanimlanmalidir.

Grup ve bireysel etkinlik formatlari arasindaki farkin, seyahat ve konaklama diizenlemelerine
degil, asagida 'Ogrenme kazanimlarinin belgelenmesi' bélimiinde aciklandigi gibi toplu veya
bireysel 6grenme programlarinin gereksinimlerine dayandigini liitfen unutmayin. Buna gore,
bu boélimiin sonunda sunulan finansman kurallarinda tanimlandigi gibi, grup ve bireysel
faaliyetler icin farkli bir diizeyde organizasyonel destek saglanmaktadir.

Uygun katilimcilar

Uygun katilimcilar arasinda temel mesleki egitim ve 6gretim (iVET) ve sirekli mesleki egitim
ve 6gretimdeki (cVET) 6grenciler ve giraklar yer alir. Katihmcilarin uygun bir iVET veya cVET
programina kayitl olmalari gerekir”’.

74 Mesleki Egitim ve Ogretim beceri yarismalarinin tanimi hakkinda daha fazla ayrinti Bsliim D — Terimler $6zliigi'nde bulunabilir.

75 Bir dil okulundaki kurslar veya diger ticari 'hazir' faaliyetler gibi tamamen veya cogunlukla ticari olarak mevcut faaliyetlerden olusan grup aktivite
programlari uygun degildir. Ev sahipligi yapan Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicisindaki faaliyetler, bir sirkette is temelli 6grenmeyi uygulama siiresi ile
tamamlanabilir. Faaliyetin 6grenme programiile ilgili olmasi halinde, 6grenciler hareketlilik doneminin bir boliminl dogaya, kiltirel mekanlara, uluslararasi
yarismalara veya benzer 6grenme etkinliklerine ortak gezilerde gegirebilirler. Bununla birlikte, bu tir icerikler her zaman ana 6grenme etkinliklerine ikincil
olmali ve iki Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicisi tarafindan tasarlanan bir esli 6grenme programina yerlestirilmelidir.

76 Her durumda, génderen ve ev sahipligi yapan kuruluslar, gonderen ve ev sahipligi yapan Ulkelerde gegerli kural ve yasalara tam olarak uyulmasini
saglamaktan sorumlu olmaya devam eder.

77 Her bir AB Uye Devletinde veya Programla iliskili G¢tincii Glkede uygun iVET ve cVET programlari, yetkili Ulusal Otorite tarafindan belirlenecek ve ilgili
Ulusal Ajansin web sitesinde yayinlanacaktir.
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Uygun iVET ve cVET programlarinin yeni mezunlari (eski giraklar dahil) mezuniyetlerinden
sonra 12 aya kadar katilmaya hak kazanirlar. Katilimcilarin mezuniyet sonrasi zorunlu sivil veya
askerlik hizmetini yerine getirmis olmalari durumunda, hak kazanma slresi hizmet siresi
kadar uzatilacaktir. Grup hareketliligine katilanlar, uygun bir iVET programina kayith
olmalidir’®,

Faaliyetler yurt disinda, bir AB Uye Devletinde veya Programla iliskili Gglincii bir iilkede
gerceklestiriimelidir. Faaliyetler, ev sahibi kurulusun vyasal olarak kuruldugu (lkede
gerceklestirilmelidir. Her bir hareketlilik faaliyeti sadece bir iilkede gerceklestirilebilir”.

Buna ek olarak, Erasmus akreditasyonuna sahip kuruluslar, Kisa Sireli Ogrenim Hareketliligi,
Uzun Siireli Ogrenim Hareketliligi (ErasmusPro) ve Mesleki Egitim Beceri Yarismalarina Katilim
icin 6grencileri Programla iliskili olmayan Uguncu ulkelere gonderebilir (Bolum A: Uygun
Ulkeler'de belirtildigi gibi 1 ila 3 ve 5 ila 14 arasindaki bolgeler).

Not: Belarus ve Rusya'ya hareketlilikler uygun degildir.

Uygun yerler Mesleki Egitim ve Ogretim 6grencilerinin grup hareketliligi, ev sahibi bir Mesleki Egitim ve

Ogretim saglayicisinda gerceklestirilmelidir. Istisnai olarak, etkinlikler, etkinligin icerigi ve
kalitesi ile gerekgelendirildigi takdirde, ev sahibi kurulusun Ulkesindeki baska bir yerde
gerceklestirilebilir. Bu durumda, katilimcilarin ev sahibi kurulustan etkinlik alanina seyahatleri
ulusotesi bir hareketlilik faaliyeti olarak kabul edilmeyecektir. Bu nedenle bu amag icin ek fon
talep edilemez.

Buna ek olarak, Mesleki Egitim ve Ogretim 6grencilerinin grup hareketliligi, faaliyetin bir AB
kurumunda veya bir AB kurumu ile isbirligi icinde diizenlenmesi durumunda, bir Avrupa Birligi
Kurumunun merkezinde gerceklestirilebilir.8°

Mekandan bagimsiz olarak, grup etkinlikleri en az iki AB Uye Devletinden veya Programla iliskili
Uglincli Glkelerden gelen 6grencileri icermelidir.

Ogrenme kazanimlarinin belgelendirilmesi icin gereklilikler Erasmus kalite standartlarinda
belirlenir ve proje hibe s6zlesmesinde daha ayrintili olarak agiklanir.

Bireysel hareketlilik faaliyetleri: Aktiviteden 6nce, génderen kurulus, ev sahibi kurulus ve
katilimci, katilimcinin beklenen 6grenme kazanimlarini belirten bir 6grenim anlasmasi (veya
benzer bir belge) tzerinde anlasmalidir. Faaliyetten sonra, katiimcinin elde ettigi 6grenme
Ogrenme kazanimlarinin| kazanimlari bir Europass Hareketlilik belgesi veya benzeri bir belge diizenlenerek taninmalidir.
belgelendirilmesi Yararlanici kurulus, faaliyetin tamamlandiginin kaniti olarak diizenlenen belgenin bir kopyasini
saklamalidir.

Grup hareketliligi faaliyetleri: tim grup icin bir 6grenme programi tanimlanmalidir (bireysel
O6grenme anlasmalari gerekli degildir). Faaliyetten sonra, yararlanici kurulus, faaliyeti
tamamladiginin kaniti olarak 6grenme programini ve katilimci listesini (refakatciler dahil)
saklamalidir.

78.Yetkili Ulusal Otorite, iVET programlarinin timiinin veya sadece bir kisminin grup hareketliligi faaliyetleri icin uygun olup olmadigina karar
verecektir.

79 Faaliyetle ilgili oldugu durumlarda kisa sinir 6tesi seyahatlere izin verilir, ancak hibe hesaplamasi agisindan bu, yerlesim yeri tlkesinin
degismesi olarak kabul edilmeyecektir. Ardisik faaliyetler farkl tlkelerde dizenleniyorsa, her bir faaliyet kendi basina ilgili tim uygunluk
kriterlerini karsilamahdir.

Avrupa Birligi Kurumlarinin 80 sandalyesi Briiksel, Frankfurt, Lilksemburg, Strazburg ve Lahey'dir. AB koltuklarindaki faaliyetler ulusétesi bir
hareketlilik olarak kabul edilecek ve mense lkelerine bakilmaksizin tim katilimcilar igin finansman ("Finansman kurallari nelerdir?"
bélumunde agiklandigi gibi) talep edilebilecektir.
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DESTEKLENEN DIGER FAALIYETLER

=  Davetli uzmanlar (2 ila 60 giin)
= Ogretmen ve egitimcilerin egitimde agirlanmasi (10 ila 365 giin)

Uygulanan faaliyetler asagidaki niteliksel gereklilikleri karsilamalidir: Davet edilen uzmanlar:
Kuruluslar, kabul eden kurulusta 6gretim, egitim ve 6grenimin gelistirilmesine yardimci
olabilecek yurt disindan egitmenleri, 6gretmenleri, politika uzmanlarini veya diger nitelikli
profesyonelleri davet edebilir. Ornegin, davet edilen uzmanlar, alici kurulusun personeline
Uygun faaliyetler egitim verebilir, yeni 6gretim yontemlerini gosterebilir veya organizasyon ve yonetimdeki iyi
uygulamalarin aktarilmasina yardimci olabilir.

Ogretmenleri ve egitimcileri egitimde agirlamak: Basvuru sahibi kuruluslar, yurtdisinda staj
donemi gecirmek isteyen 6gretmenleri egitimde agirlayabilir. Ev sahibi kurulus, faaliyeti
olusturmak icin destek alacak olup, katilimci igin seyahat ve bireysel destek, gonderen kurum
tarafindan saglanmalidir (bu amagla Erasmus + finansmanina da basvurabilirler).

Davet edilen uzmanlar, baska bir AB Uye Devletinden veya Programla iliskili ticlincii tilkeden,
kendilerini davet eden kurulusun ihtiyaglari ve hedefleri ile ilgili uzmanlik ve egitim
saglayabilecek herhangi bir kisi olabilir.

Uygun katiimeilar Egitimde 6gretmen ve egitimcilere ev sahipligi yapmak, baska bir AB Uye Devleti'nde veya

Programla iliskili tglincli Ulkede bir 6gretmen egitimi programina (veya egitmenler veya
egitimciler icin benzer bir egitim programina) kayith veya yakin zamanda mezun olmus8!
katilimcilar igin mevcuttur.

Egitimde davet edilen uzmanlar ve 6gretmenler/egitimciler igin yer her zaman yararlanici

Uygun yerler
Yeuny kurulustur (konsorsiyum tyeleri dahil).

Davet edilen uzmanlar i¢in, uzmanin sunacagl 6grenme programi, faaliyetten dnce ev sahibi
kurulusla kararlastiriimalidir. Faaliyetten sonra, yararlanici kurulus, ylritiilen 6grenme
Ogrenme kazanimlarinin| programini faaliyetin tamamlandiginin kaniti olarak saklamalidir.

belgelendirilmesi
Egitimde agirlanan 6gretmenler ve egitimciler igin, bireysel 6grenci hareketliligi etkinlikleri igin

aciklanan gereksinimler gegerlidir.

HAZIRLIK ZIYARETLERI

Hazirlik ziyareti nedir? | Hazirlik ziyareti, bir 6grenci veya personel hareketliligi faaliyetini daha iyi hazirlamak amaciyla,
gonderen kurulustan personel tarafindan olasi bir ev sahibi kurulusa yapilan ziyarettir.

Hazirlik ziyareti ne Her hazirhk ziyaretinin agik bir gerekgesi olmali ve hareketlilik faaliyetlerinin kapsayicihgini,
zaman organize kapsamini ve kalitesini iyilestirmeye hizmet etmelidir.
edilebilir?

81Yeni mezun, mezuniyetlerinden itibaren 12 aya kadar katilmaya hak kazanirlar. Katilimcilarin mezuniyet sonrasi zorunlu sivil veya askerlik
hizmetini yerine getirmis olmalari durumunda, hak kazanma siiresi hizmet siiresi kadar uzatilacaktir.
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Ornegin, daha az firsata sahip katilimcilarin hareketliligine daha iyi hazirlanmak, yeni bir ortak
kurulusla calismaya baslamak veya daha uzun hareketlilik faaliyetleri hazirlamak icin hazirlik
ziyaretleri diizenlenebilir.

Her turli Ogrenci veya personel hareketliligine hazirlik olarak hazirlik ziyaretleri organize
edilebilir,
'kurslar ve egitim' harig.

Hazirlik ziyaretine
kimler katilabilir?

Hazirlik ziyaretleri, personel hareketliligi faaliyetleri icin uygun olan ve projenin
organizasyonunda yer alan herhangi bir kisi tarafindan gerceklestirilebilir.

istisnai olarak, uzun siireli 5grenme hareketliligine katilacak 6grenciler ve herhangi bir faaliyet
tlrinde daha az firsata sahip olan katilimcilar, faaliyetleri icin hazirlk ziyaretlerinde yer
alabilirler.

Hazirlik ziyaretine en fazla Ug kisi katilabilir.

Hazirlik ziyaretleri
nerelerde yapilabilir?

Hazirlik ziyaretleri, miistakbel ev sahibi kurulusun tesislerinde veya hareketlilik faaliyetlerinin
gerceklestirilmesinin planlandigi baska herhangi bir yerde gerceklestirilir. Personel ve 6grenci
hareketliligi faaliyetlerinin yapildigi yerler icin gecerli olan kurallar, bu faaliyetlerle baglantil
hazirlik ziyaretleri icin de gecerlidir.

Ev sahibi kurulus basina yalnizca bir hazirlk ziyareti organize edilebilir.
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MESLEKi EGiTiM VE OGRETIMDE OGRENCi VE PERSONELIN HAREKETLILiGi iCiN KISA DONEMLi PROJELER

Ogrencilerin ve personelin hareketliligi icin kisa dénemli projeler, Erasmus+'dan yararlanmanin kolay ve basit bir yoludur.
Amaclari, yararlanicilarin birkag faaliyeti kolay bir sekilde olusturmalarina ve Programda deneyim kazanmalarina olanak
saglamaktir.

Basit kalmak icin, kisa donemli projeler katilimci sayisi ve proje siiresi konusunda bir sinirlama igerir. Format yalnizca bireysel
kuruluslara agiktir ve konsorsiyumlara agik degildir. Akredite kuruluslar, Erasmus+ finansmanina kalici erisimleri oldugu igin
kisa donemli projelere basvuramazlar.

Kisa dénemli projeler igin basvuru, basvuran kurulusun diizenlemeyi planladigi faaliyetlerin bir listesini ve tanimini igerir.

UYGUNLUK KRIiTERLERi

Asagidaki kuruluslar® basvuru icin uygundur:
(1) Temel veya siirekli mesleki egitim ve d6gretim veren kuruluslar®

(2) Yerel ve bolgesel kamu otoriteleri, koordinasyon organlari ve mesleki egitim ve 6gretim
Uygun kuruluglar: alaninda roli olan diger kuruluslar

Kimler bagvurabilir?
(3) Mesleki egitim ve 6gretimde 6grenci ve ciraklara ev sahipligi yapan, onlari egiten veya

baska bir sekilde calisan sirketler ve diger kamu veya 6zel kuruluslar

Mesleki egitim ve 6gretimde Erasmus akreditasyonuna sahip kuruluslar kisa stireli projelere
basvuramazlar.

Basvuru sahibi kuruluslarin bir AB Uye Devletinde veya Programla iliskili ticlincii bir {ilkede

Uygun lilkeler
Ve kurulmus olmasi gerekmektedir.

Nereye basvurulur? Basvurular, basvuru sahibinin yerlesik oldugu (lkenin Ulusal Ajansina yapilir.

1. Tur (tim Ulusal Ajanslar igin): 19 Subat saat 12:00:00 (Briiksel saati)

Son basvuru tarihleri 2. Tur: Ulusal Ajanslar ikinci bir son tarih agmaya karar verebilir (2. Tur). Bu durumda, Ulusal
Ajans basvuru sahiplerini web sitesi araciligiyla bilgilendirecektir. 2. Tur i¢in basvuru
sahiplerinin basvurularini 1 Ekim saat 12:00:00'ye (Briiksel saati) kadar yapmalari
gerekmektedir.

Projeler asagidaki baslangig tarihlerini segebilir:
Proje baslangig tarihleri | ® 1. Tur: Ayni yilin 1 Haziran - 31 Aralik tarihleri arasinda
® 2. Tur (agiksa): 1 Ocak ile bir sonraki yilin 31 Mayis tarihleri arasinda

Proje siiresi 6 ila 18 ay arasi

82 Her bir AB Uye Devleti'nde veya Programla iliskili tigiincii tilkede bulunan uygun kuruluslar, yetkili Ulusal Otorite tarafindan tanimlanacak
ve ilgili 6rneklerle birlikte ilgili Ulusal Ajansin web sitesinde yayinlanacaktir.

83 Bir AB Uye Devletinde veya Programla iliskili ticiincii bir tilkede kurulmus, 6zel bir statiiye sahip olan ve baska bir tlkedeki ulusal
makamlarin gézetimi altinda islev géren Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicilarinin, denetleyici iilkenin Kuzey Egitim ve Ogretim Kurumuna
basvurmalari gerekebilir. Her durumda kesin bilgi igin litfen ev sahibi tilkedeki veya ilgili ulusal makamin bulundugu tlkedeki Ulusal Ajans
ile iletisime gecin. Tim hareketlilik faaliyetlerinin ulusétesi olmasi gerekliligi nedeniyle, bu tiir 6zel statiideki Mesleki Egitim ve Ogretim
saglayicilari, diger kurulus farkli bir Glkede bulunsa bile, ayni stattideki (yani ayni Ulusal Otorite ve Ulusal Ajans tarafindan denetlenen) diger
kuruluslarla hareketlilik faaliyetleri diizenleyemez.
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Bagvuru sayisi

Secim turuna gore, bir kurulus mesleki egitim ve 6gretim alaninda yalnizca bir kisa dénemli
proje icin basvurabilir.

Birinci tur basvurular kapsaminda kisa donemli bir proje icin hibe alan kuruluslar, ayni teklif
cagrisinin ikinci turuna basvuramazlar.

Birbirini takip eden bes ¢agri yili icinde, kuruluslar mesleki egitim ve 6gretimdeki kisa donemli
projeler icin en fazla g hibe alabilirler. 2014-2020 déneminde alinan hibeler bu limite dahil
degildir.

Uygun faaliyetler

Mesleki egitim ve Ogretime yonelik her tirli faaliyet. Ayrintih bir liste ve kurallar igin
'Faaliyetler' bélimiine bakin. Hak kazanmak icin, basvurularin en az bir personel veya 6grenci
hareketliligi faaliyeti icermesi gerekir.

Proje kapsami

Kisa donemli bir proje basvurusu, hareketlilik faaliyetlerinde en fazla 30 katilimciyi icerebilir.

Hazirlik ziyaretleri ve refakatgilerin katilimi bu sinira dahil edilmeyecektir.

Destekleyici
kuruluslar

Destekleyici kurulus, yararlanici kurulusa proje uygulamasinin temel proje gorevlerini
ilgilendirmeyen pratik yonlerinde yardimci olan bir kurulustur. Projenin temel gorevleri
arasinda program fonlarinin finansal yénetimi, Ulusal Ajans ile iletisim, uygulanan faaliyetler
hakkinda raporlama ve uygulanan faaliyetlerin icerigini, kalitesini ve sonuclarini dogrudan
etkileyen tum kararlar (faaliyet tirl, siiresi ve ev sahibi kurulusun secimi, 6grenme
kazanimlarinin tanimlanmasi ve degerlendirilmesi gibi) vb. yer almaktadir. Destekleyici bir
kurulusun katihmi Ulusal Ajansin onayina tabidir).

Destekleyici kuruluslarin rolli ve yiktumlilikleri, onlar ve yararlanici kurulus arasinda resmi
olarak tanimlanmalidir. Destekleyen kurulus, uygulanan faaliyetlerin sonuglarindan ve
kalitesinden nihai olarak sorumlu olan yararlanici kurulusun gézetimi altinda hareket eder.
Destekleyen kuruluslarin tiim katkilari Erasmus kalite standartlarina uygun olmalidir.

Kalite standartlarinin yetersiz uygulanmasi veya bu gerekliliklere baska bir sekilde
uyulmamasi durumunda, Ulusal Ajans, yararlanicidan belirli gorevler icin yardim almayi
durdurmasini talep edebilir ve bunlari kendisi uygular. Nihai bir diizeltici nlem olarak, Ulusal
Ajans hibe s6zlesmesini feshedebilir.

Yararlanici kurulusun katihmcilarina 6grenme igerigi ve mentorluk saglayan ev sahibi
kurulusglar, ayni zamanda normalde gonderen kurulus tarafindan gergeklestirilen diger proje
yonetimi gorevlerinde yararlaniclyi desteklemedikleri siirece, destekleyici kurulus olarak
kabul edilmezler.

SECiM KRITERLERI, DISLAMA KRITERLERI VE ORIJINAL iCERIK VE YAZARLIK KURALLARI

Basvuru sahipleri, 6nerilen projeyi uygulamak icin yeterli operasyonel ve finansal kapasiteye sahip olmahdir.
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Basvuru sahipleri, bu Kilavuzun C Béliimiinde listelenen dislama kriterlerinden herhangi birinde atifta bulunulan durumlardan
herhangi birinde olmadiklarini onaylayarak, onurlari hakkinda imzali bir beyanda bulunmalidir. Buna ek olarak, basvuru
sahipleri, beyannameyi imzalayarak, sunulan basvurunun kendileri tarafindan yazilan orijinal icerigi icerdigini ve basvurunun
hazirlanmasi igin baska hicbir kurulusa veya harici kisiye 6deme yapilmadigini onaylayacaklardir.

Secim kriterleri, hari¢ tutma kriterleri ve orijinal igerik ve yazarlik kurallari hakkinda daha fazla bilgi igin liitfen bu Kilavuzun C
Boliimiinii okuyun.

PUANLAMA KRiTERLERi

Yapilan basvurular, asagidaki kriterler ve puanlar dogrultusunda toplam 100 tGzerinden puan verilerek degerlendirilecektir.
Hibe icin degerlendirilmek Uzere, basvurularin asagidaki esikleri gegmesi gerekir:

®"  Toplam 100 puan {izerinden en az 60 puan ve
"  Asagidaki t¢ puan kriterinin her birinde maksimum puaninin en az yarisi.

Ne ol¢ude:
=  Basvuru sahibinin profili, deneyimi, faaliyetleri ve hedef 6grenci kitlesi
mesleki egitim ve 6gretim alaniyla ilgili;
= proje teklifinin projenin hedefleri ile ilgili olmasi;
Alaka diizeyi (maksimum = teklifin, insan onuruna saygi, 6zgirlik, demokrasi, esitlik, hukukun GstinlGgi ve insan
puan: 20 puan) haklarina saygi gibi ortak AB degerlerine saygi gosterilmesi ve tesvik edilmesinin yani
sira her tirlt ayrimcilikla micadele ile ilgili olmasi;
=  Proje teklifi asagidaki 6zel dnceliklerle ilgilidir:
- yeni gelenleri ve daha az deneyimli kuruluslari desteklemek;
- ErasmusPro faaliyetlerine katilanlari desteklemek;
- Daha az firsata sahip katilimcilari desteklemek.

Ne dlgude:

= Onerilen proje hedefleri, basvuran kurulusun, personelinin ve &grencilerinin
ihtiyaclarini acik ve somut bir sekilde ele almaktadir;

= Onerilen faaliyetlerin proje hedeflerine ulasilmasi icin uygun olmasi;

=  Proje tasariminin operasyonel ve lojistik yonleri (6nerilen yerler gibi) uygun ve uygun
maliyetlidir;

=  Proje, cevresel agidan sirdirilebilir ve sorumlu uygulamalari icermektedir;

=  Proje, fiziksel hareketlilik faaliyetlerini tamamlamak ve ev sahibi ortak kuruluslarla
ishbirligini gelistirmek icin dijital araglarin (6zellikle iVET igin eTwinning ve cVET igin
EPALE) ve 6grenme yontemlerinin kullanimini icermektedir.

Proje tasariminin kalitesi
(maksimum puan: 50 puan)

Ne olgude:

=  basvuru sahibi, faaliyetlerin Erasmus kalite standartlarina uygun olarak yuritilmesi
icin gorev ve sorumluluklari agik¢a tanimlamistir;

Takip eylemlerinin kalitesi | =  Basvuru sahibi, hareketlilik faaliyetlerinin sonuglarini kurulusun diizenli galismalarina

(Maksimum puan: 30 puan) entegre etmek igin somut ve mantikh adimlar 6nermistir;

= Basvuru sahibi, proje sonuglarini degerlendirmek icin uygun bir yol 6nermistir;

=  Basvuru sahibi, projenin sonuglarinin basvuru sahibi kurulus icinde bilinir hale
getirilmesi, sonuclarin diger kuruluslarla ve kamuoyu ile paylasiimasi ve Avrupa Birligi
finansmaninin kamuya acgik bir sekilde taninmasi icin somut ve etkili adimlar
onermistir.

93



MESLEKi EGiTiM VE OGRETIMDE OGRENCILERIN VE PERSONELIN HAREKETLILiGi iCiN AKREDITE PROJELER

Mesleki egitim ve 6gretimde Erasmus akreditasyonuna sahip kuruluslar, yalnizca kendilerine acgik olan 6zel bir finansman
dizisinin bir pargasi olarak finansman basvurusunda bulunabilirler. Basvurular daha 6nce onaylanmis Erasmus Planina
dayanmaktadir, bu nedenle fon basvurusu sirasinda planlanan faaliyetlerin ayrintili bir listesi ve agiklamasi gerekli degildir.
Bunun yerine, uygulamalar bir sonraki faaliyet kiimesi icin gereken biitgeyi tahmin etmeye odaklanir.

UYGUNLUK KRITERLERI
Uygun kuruluglar: Basvuru sahipleri, proje baslangig tarihinde mesleki egitim ve 6gretimde gegerli bir Erasmus
Kimler basvurabilir? akreditasyonuna sahip olmalidir.

Hareketlilik konsorsiyum koordinatorleri icin Erasmus akreditasyonuna sahip kuruluslar,
hareketlilik konsorsiyumu formatina basvurmalidir.

Hareketlilik konsorsiyumu (yelerinin listesi basvurunun bir parcasi olarak saglanmali ve
koordinatore ek olarak en az bir tye kurulus icermelidir.

Ayni alanda Erasmus akreditasyonu icin uygunluk kriterlerini karsilayan herhangi bir kurulus, bir
hareketlilik konsorsiyumuna Uye olabilir®. Planlanan tiim konsorsiyum {ye kuruluslari,
hareketlilik konsorsiyumu koordinatori olarak ayni AB uye llkesinden veya Programla iliskili
Uglncu bir Glkeden olmalidir. Konsorsiyum koordinatéri ile konsorsiyum Uyeleri arasindaki

Hareketlilik
iliski, kooperatifci, kar amaci giitmeyen bir temele dayanmalidir.

konsorsiyumu

Konsorsiyum tyelerinin Erasmus akreditasyonuna sahip olmalarina gerek yoktur.

Bir hareketlilik konsorsiyumunda yer alan kuruluslar, ayni Teklif Cagrisi kapsaminda mesleki
egitim ve 6gretim alaninda en fazla iki Ana Eylem 1 basvurusunda finansman basvurusunda
bulunabilirler. Bu nedenle, Mesleki Egitim ve Ogretim alaninda, kisa dénemli bir proje veya
akredite bir proje icin hibe basvurusunda bulunan kuruluslar, tGye kuruluslar olarak bir
hareketlilik konsorsiyumu igin yalnizca bir basvuruda bulunabilirler. Diger kuruluslar en fazla iki
hareketlilik konsorsiyumu basvurusunda yer alabilir.

Basvurular, basvuru sahibi kurulusun kurulu oldugu tlkenin Ulusal Ajansina yapilir.
Nereye bagvurulur?

Son bagvuru tarihi 19 Subat, 12:00:00 (6glen Briiksel saati)

Proje baslangig tarihi Ayni yilin 1 Haziran'i

Akredite edilen tiim projelerin baslangi¢ sliresi 15 ay olacaktir. Gerekgelendirilirse, yararlanicilar
Proje siiresi projelerinin toplam 24 ay sireyle uzatilmasini talep edebilirler. Uzatmalar, Ulusal Ajans
tarafindan aksi kararlastirilmadikca, uygulamadan 12 ay sonra yapilacaktir.

84 55zlesme amacglari dogrultusunda, konsorsiyum liyeleri ortak yararlanicilar, bagli kuruluslar veya mali destek alan tigiincii taraflar olabilir. Ugiincii taraflara
destek, bu eylem igin tanimlanan uygun faaliyetler ve uygun katimcilar igin Erasmus kalite standartlarinda belirtilen gerekliliklere dayanarak, alici kurulug
basina en fazla 60.000 Euro tutarinda olmak lizere saglanabilir. Konsorsiyum koordinatéri ile yasal olarak ayni kurulusun bir pargasi olan konsorsiyum uyeleri,
proje hibesinden yararlanabilir ve yasal amaglar igin ortak yararlanici, bagh kurulus veya tGglncu taraf olarak kabul edilmeyecektir.

Her bir hareketlilik konsorsiyumu projesinin sézlesmeye dayali yapisina iliskin karar, konsorsiyum koordinatoriniin ve konsorsiyum dyelerinin ulusal yasal
cercevedeki durumuna ve resmi baglantilarina dayali olarak Ulusal Ajans tarafindan verilecektir. Her durumda, katilimci konsorsiyum tyeleri, proje taniminin
bir pargasi olarak proje basvurusunda ve proje hibe sdzlesmesinde listelenmelidir.
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Bagvuru sayisi

Akredite kuruluslar, secim turu basina yalnizca bir kez basvurabilir.

Uygun faaliyetler

Mesleki egitim ve 6gretime yonelik her tirla faaliyet. Ayrintili bir liste ve kurallar i¢in bkz.
'Faaliyetler' bolimu.

Hak kazanmak igin, basvurularin en az bir personel veya 6grenci hareketliligi faaliyeti icermesi
gerekir.

Proje kapsami

Akredite projelerde yer alabilecek katilimci sayisi, bitge tahsis asamasinda tanimlanan herhangi
bir sinirlama disinda sinirli degildir.

Projeler, verilen hibenin %20'sinden fazlasini Programla iliskili olmayan Gglincu tlkelerle yapilan
faaliyetlere tahsis edemez®s. Bu firsatlar, AB Uye Devletlerindeki ve Programla iliskili Giclinci
Ulkelerdeki kuruluslari, Programla iliskili olmayan birka¢ Gglncl Ulke ile giden hareketlilik
faaliyetleri gelistirmeye tesvik etmeyi amaglamaktadir. Bu faaliyetlerin miimkin olan en genis
cografi kapsami kapsamasi beklenmektedir.

Destekleyici
kuruluslar

Destekleyici kurulus, yararlanici kurulusa proje uygulamasinin temel proje gorevlerini
ilgilendirmeyen pratik yonlerinde yardimci olan bir kurulustur. Projenin temel goérevleri
arasinda program fonlarinin finansal yonetimi, Ulusal Ajans ile iletisim, uygulanan faaliyetler
hakkinda raporlama ve uygulanan faaliyetlerin igerigini, kalitesini ve sonuglarini dogrudan
etkileyen tim kararlar (faaliyet tlrl, slresi ve ev sahibi kurulusun secimi, 6grenme
kazanimlarinin tanimlanmasi ve degerlendirilmesi gibi) vb. yer almaktadir. Destekleyici bir
kurulusun katihmi, Ulusal Ajansin onayina tabidir.

Destekleyici kuruluslarin rolt ve yukamlulikleri, onlar ve yararlanici kurulus arasinda resmi
olarak tanimlanmalidir. Destekleyen kurulus, uygulanan faaliyetlerin sonuglarindan ve
kalitesinden nihai olarak sorumlu olan yararlanici kurulusun gézetimi altinda hareket eder.
Destekleyen kuruluslarin tiim katkilari Erasmus kalite standartlarina uygun olmalidir.

Kalite standartlarinin yetersiz uygulanmasi veya bu gerekliliklere baska bir sekilde uyulmamasi
durumunda, Ulusal Ajans, yararlanicidan belirli gérevler i¢in yardim almayi durdurmasini talep
edebilir ve bunlari kendisi uygular. Nihai bir duzeltici 6nlem olarak, Ulusal Ajans hibe
sozlesmesini feshedebilir.

Yararlanici kurulusun katilimcilarina 6grenme icerigi ve mentorluk saglayan ev sahibi kuruluslar,
ayni zamanda normalde gonderen kurulus tarafindan gergeklestirilen diger proje yonetimi
gorevlerinde yararlaniclyi desteklemedikleri slrece, destekleyici kurulus olarak kabul
edilmezler.

BUTCE TAHSISI

Basvuru sahibinin Erasmus Planinin kalitesi akreditasyon basvuru asamasinda degerlendirilmistir ve bu nedenle hayir
Niteliksel degerlendirme butce tahsisi asamasinda yapilir. Tim uygun hibe basvurulari fon alacaktir.

85 'Katilimcilar igin katilim destegi' ve 'Pahali seyahatler igin istisnai maliyetler' biitge kategorileri bu sinira dahil degildir.
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Verilen hibe miktari bir dizi unsura bagh olacaktir:

—  Akredite basvuru sahiplerine tahsis edilebilecek toplam bitce

— Talep edilen faaliyetler (bunlari uygulamak icin gereken tahmini biitge dahil)

—  Temel ve maksimum hibe

— asagidaki tahsis bilesenleri: niteliksel performans, politika éncelikleri ve cografi denge (Ulusal Ajans tarafindan
uygulaniyorsa)

Akredite projeler icin mevcut biitce ve ayrintili biitce tahsis kurallari, son ¢agri tarihinden 6nce Ulusal Ajans tarafindan
yayinlanacaktir. Bltce tahsis kurallari adalet, seffaflik ve esit muamele ilkelerine saygl gostermelidir. Biitce tahsisinde
kullanilan gostergeler ve metrikler objektif, dogrulanabilir olmali ve degerleri son ¢agri tarihinden 6nce basvuru sahipleri
tarafindan bilinmelidir. Ulusal Ajans, gecerli birim katkilarina ve gegcmis verilere dayanarak, her bir basvuru sahibi tarafindan
talep edilen faaliyetlerin uygulanmasi icin gereken biit¢ceyi tahmin edecektir. Basvuru sahiplerine, ortaya c¢ikan tahmini
bltceden daha yiksek bir hibe verilemez.

Bir basvuru sahibine, talep ettigi faaliyetleri uygulamak icin gereken tam tahmini bltge verilirse, basvuruda talep edilen
faaliyetler, teslimat hedefleri olarak proje hibe s6zlesmesine dahil edilecektir. Aksi takdirde, basvuru sahibine tahmini
blitcenin tamami verilmezse, teslimat hedefleri, verilen hibe ile orantili kalacak sekilde ayarlanacaktirgs.

'Katilimcilar igin katihm destegi' ve 'istisnai maliyetler' maliyet kategorileri icin biitce, birim katkilarin uygulandigi maliyet
kategorileri icin blitceyle ayni sekilde tahmin edilemez. Ulusal Ajans, bu tir maliyetlere iliskin talepleri, saglanan agiklama ve
gerekceye dayali olarak ayri ayri degerlendirecektir. Proje uygulamasi sirasinda, yararlanicilar gerektiginde bu tiir maliyetler
icin daha fazla talepte bulunabilirler. Ulusal Ajans, fonlar mevcut oldugu siirece bu tiir ek talepleri kabul sirasina gore isleme
koyacaktir.

86 Ulusal Ajans, verilen hibe ile hedeflenen faaliyetler arasinda daha iyi bir uyum saglamak, onaylanmis Erasmus Plani ile tutarlihgi
saglamak, oncelikli faaliyetlere uygun destegi saglamak, basvuru sahibinin talep ettigi her faaliyet tiirli ve kategorisinde en az bir katilimci
bulunmasini saglamak ve gagri kurallarina uymak igin orantili diizenlemede sinirli degisiklikler yapabilir.
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FINANSMAN KURALLARI NELERDIR?

Mesleki egitim ve 6gretimde 6grenci ve personelin hareketliligi icin kisa donemli projeler ve akredite projeler i¢in asagidaki
finansman kurallari gegerlidir. Erasmus+ projeleri es finansman esasina gore finanse edilmektedir. Buna gore, asagidaki
tabloda tanimlanan birim maliyetler, fiili maliyetlerin ortalama %80'ini karsilayacak sekilde hesaplanmistir.

Projeler, hibesinin tamami veya bir kismi Erasmus+ disindaki kaynaklardan finanse edilen katilimcilari icerebilir. Herhangi bir
bireysel katilimci icin, yararlanici, maliyetlerin geri kalani farkli bir sekilde karsilaniyorsa, tiim uygun bitce kategorileri veya
yalnizca bazilari icin finansman talep edebilir. Erasmus+'dan alinan fonlar, yararlanici kurulus tarafindan, diger AB fonlari,
bagislar, katimci katkilari, Gglincl taraf katkilari vb. yoluyla desteklenebilir. Cifte finansman olmamasi ilkesine saygi
gosterilmelidir: Ayni maliyet icin iki kez mali destek talep edilemez, 6rnegin farkli kaynaklardan. Yararlanicinin katilimei katki
paylari talep etmesi durumunda, bu katkilarin Erasmus kalite standartlarinin ilgili hiikimlerine uygun kalmasi gerekmektedir.
Ozellikle, bu tiir katkilar, daha az firsata sahip katilimcilarin dahil edilmesinin 8niinde engel olusturmamalidir.

Biitce
Uygun maliyetler ve gegerli kurallar Tutar
kategorisi ve ¥ B¢
Projenin uygulanmasiyla dogrudan baglantili olan ve | 100 EUR
diger maliyet kategorileri tarafindan karsilanmayan - Mesleki Egitim ve Ogretim beceri
maliyetler. yarismalarinda katilimci basina
- Ogrencilerin grup hareketliliginde katilimci
Ornegin: hazirlik (pedagoijik, kiiltlirlerarasi ve diger), basina
hareketlilik sirasinda katilimcilara mentorluk, izleme | - Kurslar ve egitim icin personel
ve destek, proje uygulamasi icin gerekli hizmetler, hareketliliginde katilimci basina
araglar ve ekipman, harmanlanmis faaliyetlerdeki - Davet edilen uzman basina
sanal bilesenler, 6grenme kazanimlarinin taninmasi, | - Egitimde agirlanan 6gretmen veya egitimci
sonuglarin paylasiimasi ve Avrupa Birligi basina
fi k tarafind orindr hal
Kurumsal |naTn.sman'|n|n amuoyu tarafincdan gortnurhale 350 EUR; Ayni tiir faaliyette yiiz katimcidan sonra
destek getirilmesi. 200 EUR
Kurumsal destek, hem génderen hem de ev sahibi - I.\./Iueslek'i Eé'it'im ve O%ret'irlqv
kuruluslar tarafindan yapilan masraflari kapsar ogrenult-erlvr-nn kisa streli 6grenme
(kurslar ve egitim icin personel hareketliligi durumu 'hareket'lllllgmde k'?f'lm?c' ba§|nam ]
harig). Alinan hibenin béliinmesi iki kurulus arasinda | ~ I§Pa§| go_z_le_m ve ogretim veya egitim
kararlastirilacaktir. gorevleri icin personel
hareketliliginde katilimci basina
Finansman mekanizmasi: birim maliyetlere katki. 500 EUR
Tahsis kurali: katilimci sayisina gore. Refakatgiler, - Meslelil Eg.lt.[n ve. Ogretim og.r-ejmlerlnm
Y . . . uzun slireli 6grenim hareketliliginde katilimci
ogrenim hareketliligi faaliyetlerine katilmazlar ve
K | destesin | q | | basina (ErasmusPro)
rumsal destegin hesaplanmasinda sayilmazlar.
ury &l P ! ylimaz - Programla iliskili olmayan bir t¢linci Glkede
gerceklesen herhangi bir bireysel faaliyetteki
katiimci basina
. _— Yesil
Katihmcilarin ve beraberindekilerin mengse . .
) i o Seyahat mesafesi | Yesil seyahat jolmayan
yerlerinden faaliyet mekanina donis seyahat
seyahat
masraflarina katki.
Seyahat 10— 99 km arasi 56 EUR 28 EUR
500 km'nin altinda, katihmci genel bir kural olarak
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duslik emisyonlu ulasim araglarini kullanarak seyahat
edecektir 100 — 499 km arasi 285 EUR 211 EUR
Finansman mekanizmasi: birim maliyetlere katki 500 — 1999 km arasi 417 EUR 309 EUR
Tahsis kurali: seyahat mesafesine ve katilimci ve
refakatci sayisina gore 2000 — 2999 km arasi 535 EUR 395 EUR
Basvuru sahibi, Avrupa Komisyonu88 tarafindan
svuru sahibl, Avrupa Romisyonu ! 30003999 km arasi | 785EUR | 580 EUR
desteklenen mesafe hesaplayicisini kullanarak,
mense yeri ile faaliyetin yeri arasindaki tek yonli 1188
hava mesafesini belirtmelidir 2. 4000 — 7999 km arasi 1188 EUR EUR
1735
8000 km veya daha fazla| 1735 EUR
EUR
Faaliyet sliresince katilimcilar ve refakatgiler igin Katiimai Ulke Ulke Ulke
. . g
gecim maliyetleri . kategorisi grubul | grubu2 grubu 3
Gerekirse, yesil olmayan seyahat hibesi alan
w . 107-191 84-148
katihmcilar ve refakatgiler icin en fazla iki seyahat Personel 95-169 EUR
- . L EUR EUR
glinli ve yesil seyahat hibesi olmasi durumunda en
fazla alti seyahat glinii olmak (izere, iase masraflari
Bireysel faaliyetten dnce ve sonra seyahat siiresi igin I\/l?s'lekl 48-127 | 41-110 EUR|36-93 EUR
destek uygundur. I_E'gvltlm' ve EUR arasl arasl
Ogretim
N N arasl
Finansman mekanizmasi: birim maliyetlere katki. ogrencileri

Yukaridakiler, faaliyet glin basina temel fiyatlar
icin izin verilen araliklardir. Bu araliklar dahilinde,
her Ulusal Ajans, yonetimi altindaki projeler igin
kesin taban oranlara karar verecek ve bu bilgileri
web sitesinde yayinlayacaktir.

Tahsis kurali: Katimci ve refakatgi sayisina, kalis
siresine ve kabul eden Ulkeye gére.

87 Ornegin , Madrid'den (ispanya) bir kisi Roma'da (italya) bir faaliyete katiliyorsa, basvuru sahibi Madrid'den Roma'ya olan mesafeyi (1365,28 KM)
hesaplayacak ve ardindan gegerli seyahat mesafesi bandini (yani 500 ila 1999 km arasinda) sececektir.

88 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance _en.htm

89 Refakatgi olmasi durumunda, personel igin licretler uygulanir. Refakatginin yurt disinda 60 giinden fazla kalmasi gereken istisnai durumlarda, 60. giint
asan ekstra iase masraflar "Katilim destegi" bitce baslig altinda desteklenecektir.

90 Uye Devletleri ve Programla iliskili tigiincii tilkeler igin Alici Gilke gruplari:

1. Ulke grubu: Avusturya, Belgika, Fransa, Danimarka, Finlandiya, Almanya, izlanda, irlanda, italya, Lihtenstayn, Liksemburg, Hollanda, Norveg, isveg. 2. Ulke
grubu: Kibris, Cekya, Estonya, Yunanistan, Letonya, Malta, Portekiz, Slovakya, Slovenya, ispanya.

3. Ulke grubu: Bulgaristan, Hirvatistan, Macaristan, Litvanya, Polonya, Romanya, Sirbistan, Kuzey Makedonya, Tiirkiye.

Programla iliskili olmayan Ugiincii iilkeler igin alici lilke gruplari:

1. Ulke grubu: Japonya, israil, Giiney Kore, Giircistan, Arjantin, Ermenistan, Angola, Suudi Arabistan, Kuveyt, Amerika Birlesik Devletleri, Birlesik Krallik,
isvigre, Bahreyn, Azerbaycan, Sudan, Saint Kitts ve Nevis, St. Vincent ve Grenadinler, Birlesik Arap Emirlikleri, Hong Kong, Liibnan, Vietnam, Meksika, Tayvan,
Moldova, Malezya, Tanzanya, Kanada, Singapur, Avustralya, Tayland, Faroe Adalari, Monako, San Marino, Vatikan Sehir Devleti, Andorra.

2. Ulke grubu: Hindistan, Kazakistan, Brezilya, Demokratik Kongo Cumhuriyeti, Sili, Nijerya, Uganda, Liberya, Cibuti, Kuzey Kore, Ozbekistan, Tiirkmenistan,
Dominik Cumhuriyeti, Jamaika, Libya, Suriye, Kiiba, Yemen, Kenya, Ruanda, Seyseller, Antigua ve Barbuda, Brunei, Karadag, Malavi, Barbados, Saint Lucia,
Grenada, Dominika, Uruguay, Arnavutluk, Cin, Filipinler, Peru, Venezuela, Panama, Gana, Cad, Guyana, Misir, Fas, Kiribati, Umman, Bosna Hersek, iran,
Mozambik, Senegal, Mauritius, Katar, Urdiin, Endonezya, Laos, Giiney Afrika,
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Taban fiyat, faaliyetin 14. glinline kadar (seyahat
glnleri dahil) 6denir. 15. glinden itibaren,
O0denecek oran taban oranin %70'ine esit
olacaktir. Odenecek fiyatlar en yakin tam Euro'ya
yuvarlanacaktir.

Kuruluglar igin kapsayicilik destegi: Daha az firsata
sahip katihlmcilar icin hareketlilik faaliyetlerinin
organizasyonuyla ilgili maliyetler.

. . - . Katilimci basina 125 EUR
Finansman mekanizmasi: birim maliyetlere katki.

Tahsis kurali: daha az firsata sahip katilimci sayisina
gore.

Katihmcilar igin dahil etme destegi: Daha az firsata
sahip katiimcilarla ve onlara eslik eden kisilerle
dogrudan baglantili ek maliyetler ("Seyahat" ve

Dahil "Bireysel destek" biitce kategorileri araciligiyla bu
etme katihmcilar igin bir hibe talep edilmemesi
destegi durumunda seyahat ve iase ile ilgili maliyetler dahil).
Refakatgi roliini Gstlenme veya bir hazirlk ziyaretine
katilma konusunda daha az firsata sahip personele Uygun maliyetlerin %100

de katilim destegi saglanabilir.
Finansman mekanizmasi: gercek maliyetler.

Tahsis kurali: Talep, basvuru sahibi tarafindan
gerekgelendirilmeli ve Ulusal Ajans tarafindan
onaylanmalidir.

Hazirlik ziyaretine katilim igin seyahat ve gec¢imi
kapsayan masraflar.

Hazirhik

. . Finansman mekanizmasi: birim maliyetlere katki. Katihmci basina 680 EUR
ziyaretleri

Tahsis kurali: katilimci sayisina gore.

Etiyopya, Banglades, Ekvador, Paraguay, Kosta Rika, Fildisi Sahili, Sierra Leone, Gabon, Haiti, Bahamalar, Papua Yeni Gine, Mikronezya,
Ukrayna, Kirgizistan, Filistin.

3. Ulke grubu: Nepal, Maldivler, Tacikistan, Nikaragua, Zambiya, Gine, Kongo, Botsvana, Belize, Samoa, Marshall Adalari, Palau, Tuvalu,
Nauru, Cook Adalari, Niue, Yeni Zelanda, Pakistan, Butan, El Salvador, Surinam, Guatemala, Honduras, Somali, Trinidad ve Tobago, Cezayir,
Kolombiya, Gambiya, Fiji, Solomon Adalari, Vanuatu, Kambogya, Zimbabve, Burundi, Mogolistan, Kamerun, Dogu Timor, Sri Lanka,
Madagaskar, Mali, Togo, Sao Tome ve Principe, Tonga, Bolivya, Benin, Lesotho, Makao, Tunus, Irak, Burkina Faso, Ekvator Ginesi, Orta
Afrika Cumhuriyeti, Gine-Bissau, Namibya, Komorlar, Eritre, Myanmar, Afganistan, Nijer, Moritanya, Cabo Verde, Kosova, Eswatini, Gliney
Sudan.
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Kurs ucretleri

Personel hareketliligi icin kayit Gcretlerini kapsayan
maliyetler
'Kurslar ve egitim' bigimi.

Finansman mekanizmasi: birim maliyetlere katki.

Tahsis kurali: kursun siiresine bagli olarak.

Katilimcei basina giinliik 80 EUR

Dil
destegi

Faaliyetleri sirasinda egitim almak veya egitim almak
icin kullanacaklari dilin bilgisini gelistirmesi gereken
katihmcilara dil 6grenme materyalleri ve egitim
saglama maliyetleri.

Dil destegi, asagidaki faaliyet tirlerindeki katihmcilar
icin uygundur: isbasi gézlem, 6gretim ve egitim
gorevleri, Mesleki Egitim ve Ogretim 6grencilerinin
kisa streli 6grenme hareketliligi ve Mesleki Egitim
Ogrencilerinin uzun sireli 6grenme hareketliligi
(ErasmusPro).

Destek, yalnizca katilimcinin gerekli dil veya
seviyenin mevcut olmamasi veya daha az firsata
sahip katiimcilarin karsilastigi belirli engeller
nedeniyle Cevrimici Dil Destegi alamamasi
durumunda 6denir. Yukaridaki kosullar, Mesleki
Egitim ve Ogretim Ogrencilerinin Uzun Sireli
Ogrenim Hareketliligi (ErasmusPro) katilimcilari igin
saglanan giglendirilmis destek icin gegerli degildir.

Finansman mekanizmasi: birim maliyetlere katki.

Tahsis kurali: katilimci sayisina gore.

Katihmci basina 150 EUR

Buna ek olarak: Mesleki Egitim ve Ogretim
Ogrencilerinin Uzun Siireli Ogrenim Hareketliligi
(ErasmusPro) katilimci basina 150 EUR
gliclendirilmis dil destegi

istisnai
maliyetler

Ulusal Ajansin talep etmesi halinde mali garanti
saglama maliyetleri.

Cografi uzakhk veya diger engeller nedeniyle
standart "Seyahat" kategorisi ile desteklenemeyen
katilimcilarin ve beraberindeki kisilerin pahali
seyahat maliyetleri. Verilirse, pahal seyahatler igin
istisnai maliyetler, birim maliyetlere dayali seyahat
desteginin yerini alir.

Vize ve vize ile ilgili masraflar, oturma izinleri, asilar,
tibbi sertifikalar.

Finansman mekanizmasi: gercek maliyetler.

Tahsis kurali: Talep, basvuru sahibi tarafindan
gerekgelendirilmeli ve Ulusal Ajans tarafindan
onaylanmalidir. Pahali seyahat, seyahatin oldugu
durumlarda gecerlidir.

Finansal garanti maliyetleri: Uygun maliyetlerin
%80'i

Pahali seyahat maliyetleri: Uygun seyahat
masraflarinin %80'i

Vize ve vize ile ilgili masraflar, oturma izinleri,
asilar, tibbi sertifikalar: Uygun masraflarin %100'G
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Birim maliyet bazh destek, katilimcilarin seyahat
masraflarinin %70'ini karsilamamaktadir.
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