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Yetiskin egitimi, mesleki egitim ve 6gretim ve okul egitimi alanlarinda
Erasmus akreditasyonu basvurularinin degerlendirilmesine iliskin kilavuz

1. Genelilkeler

Asagidaki yonergeler, Erasmus+ kalite degerlendirmesi uzmanlari igin sunulan genel
degerlendirme gergevesine ek niteligindedir. Bu kilavuzda veya Program Rehberi’'nde farkli bir
talimat verilmedigi siirece, s6z konusu Rehber’in temel ilkeleri gegerliligini korur.

Degerlendirme puanlari, kalite dlzeyini géstermek icin standart modele uygun olarak
belirlenecektir.

Bir kriter igin Skor aral
maksimum puan
Cok iyi iyi Orta Zayif
40 34-40 28-33 20-27 0-19
30 26-30 21-25 15-20 0-14
20 17-20 14-16 10-13 0-9
10 9-10 7-8 5-6 0-4

Genel degerlendirme diizeyinde, uzmanlar Erasmus akreditasyonu basvurularina 6zgi asagidaki
hususlara 6zellikle dikkat etmelidir:

- Akreditasyonun uzun vadeli 6nemi: Erasmus akreditasyonlari ¢agrisi herhangi bir hibe
tahsisi yapmasa da, akreditasyonun onaylanmasi basarili basvuru sahiplerinin uzun bir siire
boyunca ve potansiyel olarak ylksek bir toplam meblag icin finansmana erismesini saglar.
Basvurularin kalitesi buna gére degerlendirilmeli ve 6zellikle Erasmus Plani’nin hedefleri gibi
uzun vadeli sonuglari olan béliimlere 6zel dikkat gosterilmelidir.

- Genel kalite esiginin dikkatli bir sekilde degerlendirilmesi: Her bir degerlendirme kriteri
icin minimum puan, o kritere tahsis edilen puanin %50’si olarak belirlenmistir. Ancak, onay
icin dikkate alinabilmesi amaciyla bir basvurunun toplamda en az 70/100 puan almasi
gerekir. Ozellikle, Erasmus Plani’ni kapsayan basvuru formunun {i¢ bdlimi birbirleriyle
baglantililik, tutarlilk ve sinerji gostermelidir. Uzmanlar, degerlendirmelerini olumluya
baglamadan 6nce, basvuru sahibinin yalnizca sorulari tek tek yanitlamak yerine kurulusunun
gelisimi icin acik ve butlncil bir vizyon ortaya koyup koymadigini belirlemelidir.

— Orantiliik, baglamsallik ve ayrimcilik yapmama: Hibe kriterlerine uygun olarak uzmanlar, her
basvuruyu ve 6nerilen Erasmus Plani’ni, basvuran kurulusun kendi baglamina gore, i¢ tutarlihg ve
uygunlugu temelinde degerlendirmelidir.

Orantillik ilkesi geregi, uzmanlar basvurulari dogrudan karsilastirmak yerine her basvuru
sahibinin kendine 6zgli 6zellikleri ve baglami dogrultusunda degerlendirme yapmalidir.

Farkli profil ve yapidaki kuruluslar tarafindan sunulan basvurular, birbirine benzer Erasmus
Planlari icerse dahi ayni puani almak zorunda degildir.

Ozellikle, uzmanlar Program Rehberi'nde veya bu kilavuzda belirtiimeyen hicbir kriteri ya da

yorumu degerlendirmeye dahil etememelidir. Ornegin; programdaki énceki deneyim miktari,
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kurulusun blykligu, Erasmus Plani’nin siresi, dngorilen katiimci sayisi ve hedef sayisi gibi
hususlar dikkatle ele alinmahdir. Uzmanlar, “ne kadar ¢ok, o kadar iyi” seklindeki asiri
basitlestirilmis bir yanhligi uygulamaktan kagcinmalidir; 6rnegin, daha fazla hedef belirlenmis
olmasi otomatik olarak daha yilksek bir puan anlamina gelmez.

Uzmanlar; basvuran kurulusun baglamini ve yukarida belirtilen unsurlarin tamaminin
basvuru igerigiyle olan buttnsel iliskisini dikkate almalidir. Nitelikli bir basvuru, basvuranin
kapasitesi, kaynaklari ve deneyimi konusunda gergekgi bir bakis agisiyla 6z farkindahgini
yansitmalidir.

Ozellikle kiigiik kuruluslara veya dnceki deneyimi az olanlara karsi ayrimciligi 6nlemek biiyiik
onem tasir. ilk iki—tc¢ yil icin birkag iyi hedef belirleyen bu tiir kuruluslar, zamanla kapasite
gelisimini saglayacak ve degerli ¢ikti Gretecek planlar sunabilir. Bu kuruluglarin gigli yani,
bu tir bir gelisim siirecini baslatabilecek ve siirdiirebilecek planlama yapmalaridir.

Buna karsilik, daha 6nce 6nemli deneyimi olan kuruluslar yalnizca bu deneyimi ve kapasiteyi
degil; ayni zamanda Erasmus programini, gelecekteki faaliyetler ve gelisim igin nasil
kullanacaklarini da agikga ortaya koymalidir.

Bagvuru tiiriiniin 6nemi: Basvuru sahipleri bireysel bir kurulus olarak ya da bir hareketlilik
konsorsiyumu koordinatori olarak basvuru yapabilir. Basvuru tird, basvuru formunun ilk
bolimiinde belirtilir. Konsorsiyum basvurularinda ise, konsorsiyumun amaci ayrica “Arka
Plan” boéliminde agiklanir. Uzmanlar, degerlendirme siireci boyunca basvuru tirini goéz
oninde bulundurmalhdir; ¢linkii bu unsur, Onerilen Erasmus Plani'nin baglamini
sekillendiren temel unsurlardan biridir.

- Ozgiin, ikna edici ve gergek dnerilerin taninmasi: Uzmanlar, basvuru formunda sunulan
bilgilerin, basvuru sahibinin gergek bir 6z yansimasini gosterip gdstermedigini, glinliik egitim
¢alismalarinin gergekligine dayanip dayanmadigini ve Avrupa veya ulusal politika
anlatilariyla kurulan baglantilarin somut ve somut olup olmadigini degerlendirmek igin
elestirel bir bakis acisiyla degerlendirmelidir.

- Degerlendirme puaninin sonuglari: Degerlendirme puani, onaylanan basvuru sahipleri
finansman igin basvurdugunda butge tahsis formiillerinde kullanilacaktir. Bu nedenle
uzmanlar, degerlendirmeyi tamamlamadan ©6nce, uygulamanin kalitesini mumkin
oldugunca kesin bir sekilde yansitmak icin puanlamada dikkatli bir sekilde ince ayar
yaptiklarindan emin olmalidir.

Yetersiz, ilgisiz veya zayif yapilandirilmis bilgilerle basa ¢ikma: Basvuruyu dogru sekilde
degerlendirebilmek icin uzmanlar, basvuru formunda yer almasi gereken baglamsal bilgilere
ihtiyac duyar.

Sunulan yanitlar yetersiz bilgi iceriyorsa, verilen bilgiler belirsiz, zayif agiklanmis veya
ilgisizce ya da ¢ok fazla yapilandirilmamis ve uygunsuz sekilde sunulmus bilgi eklenmisse
(6rnegin, eklerin icerigi yorumlanmadan veya baglami aciklanmadan sunulmussa), basvuru
daha distik puan alabilir.

Basvuru formundaki maksimum yanit uzunlugu kasith olarak sinirlandirilmistir, bu nedenle
basvuru sahipleri en uygun bilgileri secme ve etkili bir sekilde sunma yeteneklerini
gostermelidir. Basvuru sahipleri basvurularina ekler ekleyebilirler; Ancak, bu eklerin basvuru
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formunda verilen talimatlara uygun olmasi gerekmektedir. Ozellikle, tim basvuru
sahiplerine esit muamele edilmesi geregi, basvuru formunda yer alan ayni sorulara daha
uzun yanitlar vermek igin ekler kullanilamaz. Uzmanlar, bir ekin asil amacinin bu oldugu
sonucuna varirlarsa, s6z konusu ek dikkate alinmayacaktir.

1.1 ilgililik (10 puan)

Asagidaki unsurlarin ne olclide gecerli oldugu:

e basvuru sahibinin profili, deneyimi, faaliyetleri ve hedef 6grenci
kitlesi; basvuru alani, Erasmus akreditasyonlarinin hedefleri ve
basvuru tird (bireysel kurulus veya konsorsiyum koordinatord) ile

igililik uyumlu olmalidir

o teklif, ortak AB degerlerine saygi ve bu degerlerin tesvik edilmesi
acisindan anlamli olmalidir. Bu degerler arasinda; insan onuruna

Maksimum saygl, Ozglrlik, demokrasi, esitlik, hukukun GstlinlGgd, insan

10 Puan haklarina saygi ve her tirli ayrimcilikla miicadele yer almaktadir.

e ayrica, akredite konsorsiyum koordinatori olmak igin bagvuran
kuruluslar igin:

o planlanan konsorsiyum Gyelerinin profili; basvuruda
tanimlanan konsorsiyumun amaci ve hedefleri, basvuru alani
ve Erasmus akreditasyonlarinin hedefleriyle uyumlu
olmahdir.

o konsorsiyumun olusturulmasi, tyeleri icin Erasmus
akreditasyon hedefleri acisindan acik bir katma deger
saglamalidir.

ilgililik kriterinin amaci, akreditasyonun basvuru sahibi kurulusa verilmesinin, ¢cagrinin genel ve
alan-6zel hedeflerinin gerceklestirilmesine gergekten katki saglamasini glivence altina almaktir.
Bu amagla uzmanlar, oncelikle “Arka Plan” bélimiinde yer alan bilgileri dikkate almali ve
kurulusun basvuru yaptigl egitim alanina ne olglide kokli bir sekilde bagh oldugunu analiz
etmelidir.

Kurulusun Cagrinin amaglarina katkida bulunma yetenegini degerlendirirken, uzmanlar,
basvuran kurulusun birlikte ¢calistigi 6grencilerin profillerini dikkatli bir sekilde dikkate almalidir.
Bu husus, potansiyel hedef gruplarin c¢esitliligi ve alan i¢in 6zel hedefler goz 6niine alindiginda,
yetiskin egitimi alaninda 6zellikle 6nemlidir.

Uzmanlar ayrica, secilen basvuru tirinin (bireysel kurulus veya konsorsiyum), kurulusun kendi
profiligdz 6niline alindiginda, Cagri'nin hedeflerine ulasilmasina katkida bulunmasi icin en uygun
olup olmadigini da degerlendirmelidir.

Bir hareketlilik konsorsiyumu s6z konusu oldugunda, uzmanlar; planlanan tye kuruluslarin
profilini, koordinatdrle mevcut ve gelecekteki iliskilerinin dinamigini ve Uyeler igin
konsorsiyumun saglayacagi katma degeri dikkatle degerlendirmelidir. Cagri hedefleri ve
Erasmus kalite standartlari dogrultusunda, akredite koordinator kurulus ile potansiyel Gyeler
arasindaki iliski is birligine dayali ve kar amaci glitmeyen bir temelde kurulmalidir.

Sdpheli durumlarda, uzmanlar tanimlanan potansiyel liye kuruluslarin uygunlugu konusunda
Ulusal Ajans’tan goris isteyebilir.
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— Teklifin AB degerlerine atifta bulunup bulunmadigini ve hedeflerine, metodolojilerine ve
beklenen sonuglarina entegre edip etmedigini inceleyin. Projenin bu degerleri
desteklediginin ve ilerlettiginin net bir sekilde ifade edilmesi ek bir gii¢ olacaktir;

- Hedeflerin, gesitli katilimcilara fayda saglamak ve cinsiyet, etnik kken, engellilik veya diger
ilgili kriterlere dayal her turli ayrimciliktan kaginmak i¢in ayrimci olmayan bir yaklasimla
tasarlandigindan emin olun;

- Katihmcilarin AB degerlerini anlamalarini ve takdir etmelerini gelistirmeyi amaclayan
egitim bilesenlerinin varligini g6z 6niinde bulundurun.

ilgililik diizeyi kriteri icin maksimum 10 puanlik puan, uzmanlarin bu kriteri degerlendirirken
kati olmalari gerektigi anlamina gelir. Degerlendirmenin diger kisimlari, énerilen Erasmus
Planinin teknik olarak iyi yazilmis ve mantiksal olarak saglam oldugunu gosterse bile, uzmanlar
akreditasyonun uzun vadeli 6neminin farkinda olmalidir. Sonug olarak, alan ve Cagri ile ilgisi
tartismali olan basvurular, ilgililik dizeyi kriteri igin belirlenen kalite esigine (puanlarin %50'si)
ulasamayabilir.

1.2 Erasmus Plani: Hedefler (40 puan)

Asagidaki unsurlarin ne 6lclide gecerli oldugu:

e Onerilen Erasmus Plani’nin, Erasmus akreditasyonlarinin
hedefleriyle uyumlu olmasi
e Onerilen Erasmus Plani hedeflerinin; basvuru sahibinin,

Erasmus Plani: personelinin ve 6grenicilerinin ihtiyacglarini agik ve somut bir

Hedefler sekilde karsilamasi
o konsorsiyum koordinatérleri icin bu kriter, planlanan tim
. konsorsiyum icin gecerlidir ve Erasmus Plani hedeflerinin
Maksimum .
basvuruda tanimlanan konsorsiyumun amaciyla tutarli
40 Puan

olmasini gerektirir

e Onerilen Erasmus Plani hedeflerinin ve zamanlamasinin gercekegi,
ayni zamanda kurulus (veya konsorsiyum) Gizerinde olumlu bir
etki yaratacak kadar iddiali olmasi

e Erasmus Plani hedeflerinin ilerleyisini izleme ve degerlendirmeye
yonelik 6nerilen 6nlemlerin uygun ve somut olmasi

¢ basvuru sahibi basvurusuna stratejik belgeler eklemisse: 6nerilen
Erasmus Plani ile eklenen belgeler arasindaki iliskinin acikca
aciklanmis olmasi

Bu hibe kriteri, 100 puan lzerinden 40 puanla degerlendirme siirecinin en blyik bolimini
olusturmaktadir. Bu kadar yliksek puan, kriterin karmasikligini ve uzmanlarin yapabilecegi genis
degerlendirme varyasyonunu yansitmaktadir. Uzmanlar, degerlendirmelerini hassaslastirmak
ve basvurular kalite dizeylerine gore ayirt edebilmek icin 40 puanlik d6lgegi tam olarak
kullanmahdir.

Hibe kriterlerinde tanimlandigi (izere, Erasmus Plani hedefleri hem gercekci, hem de etki
yaratacak dl¢lide yeterince iddiali olmalidir. Bu unsur, ‘Genel ilkeler’ béliimiinde aciklandig gibi,
orantilihk kavramiyla yakindan iliskilidir.

Dolayisiyla, bu hibe kriteri yalnizca ”Erasmus4PIan|: Hedefler” bélimiinde ifade edilen igerik
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acgisindan degil, bagvurunun tamaminda tanimlanan igerik agisindan degerlendirilmelidir.

Her hedef, uygulanabilir ve izlenebilir olacak sekilde agik ve somut olmalidir. Uzmanlar 6zellikle,
bagvuru sahibinin her bir hedefin takibini ve degerlendirmesini nasil yapacagini, bu hedefin
kurulusun kendi uygulamalarinda veya Erasmus Plani kapsaminda taahhitlerde bulunmasinda
mumkun olup olmadigini dikkatle incelemelidir.

Eger akreditasyon onaylanirsa, Erasmus Plani hedefleri akreditasyon sirecinde uygulanacak
degerlendirme cercevesinin temel bir bileseni olacaktir. Bu nedenle uzmanlar, dnerilen Erasmus
Plani ve hedeflerinin bu amag igin uygunlugunu titizlikle kontrol etmelidir. Eger basvuruda; agik
olmayan, tutarsiz veya basvuru alani acisindan ilgisiz hedefler varsa, bu durumda uzman,
bagvuruyu bu kriter igcin minimum esik altinda degerlendirmelidir.

1.3 Erasmus Plani: Faaliyetler (20 puan)

Asagidaki unsurlarin ne 6lclide gecerli oldugu:

o hareketlilik faaliyetlerindeki dnerilen katilimci sayisi, basvuru
sahibi kurulusun blylkligl ve deneyimiyle orantili olmalidir
o konsorsiyum koordinatérleri igin, planlanan

Erasmus Plani: konsorsiyumun buyuklugu dikkate alinacaktir

Faaliyetler o hareketlilik faaliyetlerindeki énerilen katilimci sayisi, Erasmus
Plani’'nda belirlenen hedefler agisindan gercekgi ve uygun
olmahdir

Maksimum e planlanan katilimcilarin profilleri; bagvurunun alani, énerilen

20 Puan Erasmus Plani ve Erasmus akreditasyonlarinin hedefleriyle

uyumlu olmahdir

e uygun oldugu durumlarda ve basvuru sahibi 6greniciler igin
hareketlilik faaliyetleri diizenlemeyi planliyorsa: daha az firsata
sahip katilimcilarin dahil edilmesi beklenir.

Onerilen hareketlilik faaliyetleri, Erasmus Plan’nin bir parcasi olarak éngoriilen hedeflere
ulasmanin aracini temsil eder. Bu nedenle, bu hibe kriterinin degerlendirilmesindeki temel
unsur; oOnerilen katilimcr sayisini, basvuru formunun diger boliimlerinde sunulan bilgilerle
karsilastirmaktir: kurulusun buyuklGgiu ve profiliyle, Erasmus Plani hedefleriyle ve yonetim
dizenlemeleriyle. Benzer sekilde, uzmanlarin katiimcilarin profillerinin Erasmus Plani
hedeflerine ulasmak icin ne 6lctide uygun oldugunu degerlendirmesi gerekir.

“Genel ilkeler” bolimiinde aciklandig izere, degerlendirme iyi bir baglama oturtulmali ve bu
nedenle daha disiik veya daha yiksek katilimci sayisi énermenin otomatik bir avantaji
olmamalidir. En uygun teklif, basvurunun icerigine bagl olacaktir. Katilimci sayilari genis
tahminlere dayandigindan, uzmanlar olasi katilim seviyelerindeki kii¢tk farkhliklari aramamali;
bunun yerine, 6zellikle asiri derecede abartili katilimci sayilarinda, sistemsel sorunlari tespit
etmeye odaklanmalidir.

Uzmanlar, zaman icinde yillik hareketlilik faaliyetlerinin tahmini sayisindaki egilimleri de dikkate
almahdir. Zaman boyutu, Programda daha az deneyime sahip olan ve uygulamanin
baslangicinda bir 6grenme donemi gerektirebilecek kuruluslar icin 6zellikle 6nemlidir.
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Okul egitimi alaninda uzmanlar, egitim saglayici olmayan kuruluslarin basvurularina ¢ok dikkat
etmelidir. Bu tir kuruluslar, bir hareketlilik konsorsiyumu koordinatéri olarak basvurmadiklari
strece, 6grencilerin faaliyetlerine basvuramazlar. Basvuru sahibi bu tir faaliyetlere yer verme
konusunda bir hata yaparsa, uzmanlar bunlari Erasmus Planindan ¢ikarilmak Uzere
belirtmelidir.

1.4 Erasmus Plani: Yonetim (30 puan)

Asagidaki unsurlarin ne dlclide gecerli oldugu:

e basvuru sahibi, Erasmus kalite standartlarinda tanimlanan
Erasmus akreditasyonunun temel ilkelerine katkida bulunmak
icin somut yollar 6nermistir

Erasmus Plani: e basvuru sahibi, gorevlerin Erasmus kalite standartlariyla uyumlu

Yonetim olacak sekilde agik ve eksiksiz bir dagilimini dnermistir

e basvuru sahibi, program faaliyetlerini Erasmus kalite
standartlarina uygun sekilde yonetmek icin uygun kaynaklar

Maksimum ayirmistir

30 Puan e kurulus yonetimi dizeyinde uygun bir katihm saglanmistir

¢ basvuru sahibi, personel veya yonetimde meydana gelebilecek
degisiklikler durumunda program faaliyetlerinin siirekliligini
glvence altina almak igin uygun 6nlemler tanimlamigtir

e basvuru sahibi, hareketlilik faaliyetlerinin sonuglarini kurulusun
diizenli calismalarina entegre etmek icin somut ve mantikh
adimlar 6nermistir

o konsorsiyum koordinatoérleri icin bu kriter, planlanan tim
konsorsiyum igin gegerlidir

Uygunluk kriteriyle birlikte, Yonetim kriteri, Erasmus+’un yatay ilkelerini ve kalite gerekliliklerini
vurgular. Bu kriterin temel amaci, basvuru sahiplerinin basvurularini hazirlarken Erasmus kalite
standartlarini dikkate alip almadiklarini ve bu standartlara saygl gostererek Erasmus Plani
hedeflerine ulasmalarini saglayacak kaynak planlamasini yapip yapmadiklarini belirlemektir.

Basvuruda aranacak temel nitelik, akreditasyon onaylandiginda hayata gegirilme ihtimali gergekgi
olan somut Onlemlerin dahil edilmesidir. Basvuru sahibi ayrica Ustlenecegi yukimlaliklerin
farkinda oldugunu ve bu yukamlilikleri taahhiit etmeye istekli oldugunu gostermelidir; bu,
planlama zaman cizelgesi dahilinde miimkiin oldugu 6lcide ortaya konulmahdir.

Uzmanlar, orantili degerlendirmeye 6zellikle dikkat etmelidir; clinkl farkh kuruluslarin taahhit
edebilecekleri kaynak seviyeleri farkli olacaktir. Basvurunun diger yonlerinde oldugu gibi,
uzmanlar yargilarini kaynaklarin mutlak dizeyi Gzerinden degil, basvuru sahibinin hedefleri ve
ongorulen katilimci sayisi temelinde yapmalidir.

Uzmanlar ayrica, basvuru sahibinin yaptigi taahhitlerin glivenilirligini de degerlendirmelidir; bu,
basvuru formundaki gerekcelendirme ve kurulusun yénetiminin sirece katilim dizeyi tGizerinden
yaptimalidir.
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2. Uzmanlarin tavsiyeleri

Uzmanlar, Erasmus Plani igin iyilestirme onerilerinde bulunabilir. Bu oneriler, Ulusal Ajans
tarafindan gozden gecirilecek ve basvuru sahibine iletilecektir. Basvurunun onaylanmasi
durumunda, akredite kurulus uygulama siirecinde bu onerilere ne olglide uyacagina kendisi
karar verme sorumlulugunu tasiyacaktir.



